
Disciplinas Tecnólogo em Recursos Humanos 

1º Semestre CH 
ESTRATÉGIAS EMPRESARIAIS 60hs 

INTRODUÇÃO A MATEMATICA E ESTATISTICA 60hs 

METODOLOGIA DA PESQUISA E DO TRABALHO CIENTIFICO 60hs 

COMUNICAÇÃO  60hs 

EMPREENDEDORISMO 60hs 

PROJETO INTEGRADOR RH I 100hs 

 

2º Semestre CH 
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 60hs 

DIREITO DO TRABALHO E RELAÇÕES SINDICAIS 60hs 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 60hs 

GERÊNCIA DE PROJETOS 60hs 

ASPECTOS DE NEGOCIAÇÃO 30hs 

ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL 30hs 

PROJETO INTEGRADOR RH II 100hs 

 

3º Semestre CH 
TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 60hs 
ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 60hs 
RELAÇÕES HUMANAS E SOCIAIS 30hs 
AVALIAÇÃO E ANALISE DE DESEMPENHO 30hs 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 60hs 
GESTÃO DE CARGOS E REMUNERAÇÃO 60hs 
PROJETO INTEGRADOR RH III 100hs 

 

4º Semestre CH 
PLANEJAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE PESSOAS 60hs 
SEGURANÇA, SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO 60hs 
PRINCIPIOS E MÉTODOS DE CONSULTORIA 60hs 
GESTÃO ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS 60hs 
POLITICAS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL, RELAÇÕES ÉTINICO RACIAIS E 
DIREITOS HUMANOS 

60hs 

PROJETO INTEGRADOR RH IV 100hs 
 

HORAS COMPLEMENTARES 60hs 
TOTAL CARGA HORARIA POR DISCIPLINAS 1.600 

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1.660 
 


