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PORTO ALEGRE
SUMARIO

+ RESUMO EXECUTIVO

A proposta é analisar a importancia da inovacdo no contexto da uso das
tecnologias nas diversas areas do conhecimento dando énfase aspectos da
gestdo estratégica de urna organizagdo social, através de um estudo do
tedrico que orienta as linhas de desenvolvimento sobre inovacédo e tecnologia
no contexto da globalizagdo. Sobre isto deve-se enfatizar as principais
orientacdes sobre o conhecimento académico e cientifico sobre as diversas
teorias que sustentam a construcdo de um pensar desde a visdo neo-
schumpeterianas sobre inovacdo e tecnologia estdo ligadas ao arcabouco
tedrico da mudancas estratégias no contexto econémico e social que existente
e se aproximam das grandes mudancas praticadas nas organizacdes em suas
analises, aproximar as conclusfes teéricas das observacdes empiricas nas
empresas e industrias.

Nesse contexto o Instituto de Pesquisa da Faculdade Mario Quintana busca
aproximar-se de estas novas realidades que provem do mundo contemporaneo
gue vive uma catarse de transformacgdes entre o velho e o novo o moderno e
pés-moderno que orientam as areas de conhecimento provocando defini¢cdes e
contradicbes

Aqui se identificam, em um primeiro momento, duas questdes de muita
relevancia. As visdes que norteiam nosso objeto de analise esta na tecnologia
como instrumento de competitividade e a inovacdo em buscar formas
alternativas de desenvolvimento sustentavel. Alguns autores utilizados para
compor um quadro tedrico de referencia buscam aproximar a capacidade que
uma inovagdo possui de alterar a estratégia de uma organizagdo que permite
modificar o funcionamento em um mercado altamente competitivo e global. Isto
justifica 0 aumento da importancia, das organiza¢cfes nas areas de Pesquisa e
Desenvolvimento econdmico social.

O outro objetivo € ter a organizagcdo ou empresa como principal foco de
inovacdo no sistema produtivo. O processo de inovagao traca uma atividade
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incerta de busca e resolucdo de problemas baseada na combinagdo de
diversos tipos de conhecimento: publicos, privados, experiéncias,
competéncias tacitas, principios cientificos gerais etc.

O paradigma tecnolbégico se desenvolve a partir das tentativas e erros dos
individuos e das organizagfes que é o centro do processo do desenvolvimento
a partir do momento em que sua estrutura organizacional determina, ou
delimita, os rumos que o desenvolvimento exige tendo como foco permanente
a inovacao tecnologica que serve de alavanca para 0s novos desafios e
empreendedorismo sociais e econdmicos a linha de pesquisa busca
estabelecer dialogos permanentes com estas realidades construindo novos
conhecimentos por isso entendemos que “A INFLUENCIA DA TECNOLOGIA
NOS NOVOS EMPREENDIMENTOS ” serd um marco prop0s realizar no
periodo de 2015-2016 com o intuito de construir um espaco de pesquisa
académica e cientifica cujo valor € fomentar as praticas dos académicos em
formar e fazer parte da pesquisa cientifica aplicado como opera nas instituicdes
de ensino superior brasileiras.

O relatério parcial trata especialmente dos trabalhos realizados até agora,
sobre objetivos tracados em busca de informac¢des, usando como modelo de
coleta de dados cartografia, econdmica e politica, que tém como objeto de
estudo a realidade da Mulher frente ao mercado de trabalho, os
desdobramento que levam as mulheres a buscar caminhos diversos como
forma de garantir seu sustento econdmico e social aliada neste trabalho —
gestdo - empreendedorismo e género - levaram-nos a buscar diversas
referéncias sobre a participacdo da mulher e o mundo do trabalho, fazendo
desde uma andlise historica e cultural até a realidade atual como a mulher
enfrenta os desafios para o futuro. Reconhecendo que o tema em si &
suficientemente abrangente para que possamos dar conta da sua articulacéo,
parte-se da ideia da construcdo da cidadania e a perspectiva de género
definidas no entendimento da sociedade como um espaco de construcdo
permanente e de expressao dicotbmica entre o publico e privado sobre o fator
das desigualdades sociais. Identificando que o feminismo contemporaneo
discute esta visdo, criticando-a, e propde novas abordagens que permitem
integrar homens e mulheres nas suas relagbes, no desenvolvimento dos
processos sociais situados num grande centro de mobilidade urbana e social
da grande Porto Alegre,
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Cabe ressaltar que esta etapa serve como norteadora dos caminhos que a
investigacdo deve seguir no futuro, assim como a importancia de avaliar a
presenca ou auséncia de pesquisa de outras fontes a ajudem a pautar outros
caminhos que precisarem ser percorrido enquanto a producdo de
conhecimento académico.

Palavras chaves: gestéo - empreendedorismo — tecnologia e inovagéao

Linhas de Pesquisa

A INFLUENCIA DA TECNOLOGIA NOS NOVOS EMPREENDIMENTOS

A importancia das tecnologias e a relacdo com os novos empreendimentos e
processos organizacionais estabelecem desafios e mudancas estratégicas
permanentes. Fundamentos tedricos contemporaneo servirdo de suporte e
dialogo em seu entorno.

Tecnologia e Desenvolvimento Sustentavel

Servira de suporte na linha de investigacdo utilizando-se de fundamentos
epistemoldgicos, considerando a constituicdo de uma estrutura inter e
transdisciplinar

Objetivos

I. Produzir e divulgar conhecimento cientifico referente a leitura, consideradas
as diferentes linguagens, com énfase nos processos linguisticos, literarios e
culturais;

II. Desenvolver conhecimentos sobre a leitura, em ambito interdisciplinar, com
vistas a formacdao de professores, pesquisadores e agentes culturais;
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[ll. Contribuir para a geragcdo de politicas e a¢cbes voltadas ao incremento da
leitura, na regido e no pais.

Perfil do Egresso

+ INTRODUCAO
+ O PROJETOS DE PESQUISAS

O BAIRRO E OS CENTROS DE TECNOLOGIA ENTRE A INCLUSAO
DIGITAL:  Tema/ Titulo: Inclusédo digital: Tele centro Comunitario de Porto
Alegre no bairro Cidade Baixa

Problema: Foi definir o que é um tele centro, historia do tele centro,
qual o processo de inclusédo do tele centro e qual a incluséo tecnoldgica dentro
da comunidade de POA/ Cidade baixa.

Delimitacdo do tema: Tempo: Pesquisar a histdria do tele centro, como
foi constituido em Porto Alegre e qual a inclusdo no atual momento do tele
centro do bairro Cidade Baixa.

Alvo: comunidade de baixa renda.

Objetivo: Realizar um estudo sobre a inclusao digital no bairro Cidade
Baixa para o primeiro seminario internacional da Faculdade Mario Quintana.

« O IMPACTO ECONOMICO DO UBER NA RENTABILIDADE DO
TRANSPORTE PUBLICO INDIVIDUAL DO TAXI

- O tema para o projeto de pesquisa foi proposto pelo Professor Alex
Caiel no inicio do segundo semestre de 2016. Ele propds que 0 grupo
pesquisasse sobre o transporte inteligente UBER.

+ RESULTADOS PARCIAIS E ETAPAS DA PESQUISA

RELATORIO DA PESQUISA SOBRE O USO DO UBER

Breve analise das principais orientagdes que a pesquisa sobre “ O IMPACTO
ECONOMICO DO UBER NA RENTABILIDADE DO TRANSPORTE PUBLICO
INDIVIDUAL DO TAXI”, se propds realizar no periodo de 2016 com o intuito de
construir um espaco de pesquisa académica e cientifica cujo valor € fomentar
as praticas dos académicos em formar e fazer parte da pesquisa cientifica
aplicada como opera nas instituicdes de ensino superior brasileiras.
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O relatério parcial apresenta os resultados obtidos na coleta de uma amostra
simples utilizada para medir o impacto econdmico do uso do Uber na
rentabilidade do transporte publico em relacdo ao Taxi, tendo como foco
principal se este novo empreendimento provoca mudancas em termos de
economia e de comportamento social e cultural.

O PROJETO DE PESQUISA.

O IMPACTO ECONOMICO DO UBER NA RENTABILIDADE DO
TRANSPORTE PUBLICO INDIVIDUAL DO TAXI

OBJETIVO GERAL

Sistematizar a criacdo de um paradigma para a pesquisa sobre o impacto
econdbmico que um meio de transporte publico individual UBER/TAXI, pode
causar nas diversas realidades do pais e da regido, qualificando e se tornar
uma alternativa viavel para seu uso na cidade de Porto Alegre.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Projetar uma adaptacao qualitativa para avaliar esse impacto do ponto
de vista econdmico e social como um transporte publico individual.
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. Verificar a real expectativa sobre como funciona na préatica o uso do
UBER, as mudancas, comportamento dos usuarios com a novidade de usar
esta forma de transporte publico individual.

e Verificar a real expectativa sobre como funciona na pratica o uso do Taxi
, as mudancas, comportamento dos usuarios com a novidade de usar
um novo UBER transporte publico individual, se interfere ou ndo no
usuario de Taxi.

e I|dentificar este novo processo através do comportamento e
caracteristica dos usuérios de Taxi e agora do Uber se pode interferir e
melhore a qualidade dos servicos, formas de pagamentos, rapidez
(tempo/demora), e outras interferéncias de uso do transporte publico
individual.

METODOLOGIA

A metodologia utilizada neste estudo € qualitativa, no qual o significado e
intencdo sdo considerados inerentes aos atos, relagdes e estruturas sociais
(DE SOUZA, 1997).

As técnicas utilizadas sao principalmente instrumentos de investigacdo como
informacdes coletadas através de instrumento elaborado e aplicado via redes
sociais tipo SURVEY que permitiram tracar um perfil dos usuérios de transporte
publico individual de TAXI/UBER ou vice versa.

JUSTIFICATIVA E REVISAO DE BIBLIOGRAFICA

Justifica-se o presente estudo sobre a importancia do papel da mulher no
mercado de trabalho, visto que é nitido como esta insergdo modificou ou
relacionamentos familiares e a vida social da mulher.

Em fungdo dos paradigmas culturais, percebemos a resisténcia por parte do
marido, com a falta de auxilio e apoio nas tarefas domésticas. Dessa forma a
mulher acaba ficando sobrecarregada, sendo obrigada a assumir varias
funcgdes, ficando frustrada e com isso elevando o indice de divércios e algumas



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

vezes comecam a aparecer doencgas leves e em alguns casos doencgas mais
graves que podem até levar a morte.

A visdo da trabalhadora como mae, filha ou esposa e com responsabilidades
familiares se contrapde a uma visdo de que o trabalhador ideal ainda é um
homem, totalmente disponivel para o trabalho, o que reforca a situacao
desigual entre os géneros (FONTOURA, 2014).

A autora defende ainda, a importancia do equilibrio entre familia, trabalho e
vida social. Para tanto é necessaria uma grande mudanca cultural, mas é
possivel adotar politicas publicas para transformar tal realidade.

Segundo Menicucci (2014), foram enumeradas as ac¢des do governo para o
setor, como Pré-Equidade de Género e Raca, que visa a combater a
discriminag&o e a aumentar a autonomia econdmica e social das mulheres.

Outo desafio, é diminuir até 2016 o indice de mortes materna no Brasil, de 61
mortes por 100 mil nascidos vivos para 35 por 100 mil.

Conforme Araujo (2014) sera preciso investir na ampliagdo do acesso ao pré-
natal e na melhoria da qualidade do servico de saude, bem como de
assisténcia ao parto.

MATERIAIS E METODOS

Segundo Andrade (2003, p.129) "Metodologia € o conjunto de métodos ou
caminhos que séo percorridos na busca do conhecimento”.

A pesquisa caracteriza por ser bibliografica que terda o intuito de coletar
informacdes prévias sobre o tema pesquisado levantando dados de diversas
fontes, Prodanov e Freitas (2009, p.68) define a pesquisa bibliografica assim:

Quando elaborada a partir de material ja publicado, constituindo principalmente
de: livros, revistas, publicacbes em peridédicos e artigos cientificos, jornais,
boletins, monografias, dissertacdes, teses, material cartogréfico, internet com o
objetivo de colocar o pesquisador em contato com o material jA escrito sobre o
assunto da pesquisa.
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Para Marconi e Lakatos (2005, p.185), enfatiza a finalidade da pesquisa
bibliografica assim, "sua finalidade é colocar o pesquisador em contato direto
com o tudo o que foi escrito, dito ou filmado sobre determinado assunto,
inclusive conferéncias seguidas de debates que tenham sido transcritos por
alguma forma".

RESULTADOS PRELIMINARES

relatorio parcial trata especialmente do trabalho realizados no periodo de 2016
no Instituto de Pesquisa da Faculdade Mario Quintana, as atividades
realizadas durante esse periodo teve como missado central incorporar alunos da
Graduacao e Pos Graduacdo com o intuito de formar um corpo interdisciplinar
que aborde tematicas da realidade atual e que seja uma reflexdo permanente
sobre o cotidiano social e problemas derivados da contemporaneidade, em que
0 permanente debate esta presente nas diversas areas do conhecimento e que
o Instituto atento na contribuicdo e discussdo com os saberes.

Se elaborou uma pesquisa sobre uso do transporte publico privado UBER/TAXI
que representa uma serie de mudancas no comportamento dos O usuarios e
dos proprios motoristas em termos econémicos, sociais e culturais que impacta
a realidade e seu cotidiano na vida da cidade de Porto Alegre e cidades da
regiao.

Sexo:

Homen 27 36%
Mulher 48 64%

No item sobre SEXO, observa-se que na pesquisa levantada de forma
espontanea aponta a um assunto que deve ser considerado em outros analises
destacando que as Mulheres representam a maioria das que responderam o
instrumento com um 64% e o0s homens representam um 36% do total
pesquisado.
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Estado Civil:
Solteirofa) 38 S50.7%

Casadofa) 23 30.7%
Vilvo(a) © 0%

Separado{a) 0 0%
Divorciado{a) 5 6.7%
Unido Estavel 9 12%

Observa-se que referente ao Estado Civil do total de mulheres entrevistadas, a
maioria é solteiro representando 50,7%, seguidas por Casados com 30,7%. A
condicao de Unido Estavel representa 12,0%. Divorciados apresenta um 6,7%,
destacando que os outros itens levantados nesta questao sobre estado civil,
néo foram respondidas, tais como Viuvos, Separados.

Cachoeinnha 2 2.7%
Porto Alegre &5 733%

Em que cidade mora?

2

Gravatai B 8%
Viamdo 4 53%
Alvorada 1 1.3%
Canocas 1 1.3%
Outros i &%

A diversidade de pessoas que responderam a pesquisa representam varias
cidades de Porto Alegre, a Regido Metropolitana o que se deduz que usaram e
conhecem o UBER. Destacando que a maioria dos entrevistados moram em
Porto Alegre, com um 73,3%, seguida de Gravatai e outros com a mesma
percentagem com 8% cada uma. Em menor quantidade segue moradores de
Cachoerinha com 2,7% e por ultimo moradores de Alvorada e Canoas com
1,3% cada um.
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Mora em que tipo de residéncia?

« Casa 43 57.3%
Apartamento 32  42.7%

Observa-se, no grafico 5, que referente ao tipo de residéncia do total das
pessoas que responderam o questionario a maioria € mora em casa com um
57,3%, seguidas por pessoas que moram em apartamento com 42,7%.

Atualmente vocé:

Estuda 11 147%

Estuda e estagia ] &%
Trabalha 12 16%

Trabalha € Estuda 39 32%
Esta desempregadofa) & 2 6.7%
Esta aposentado(a) 1 1.3%

Esta de licenca ou incapacitado de estudar ou trabalhar 1 1.3%

No que tange a Ocupacéo e Educacdo, o total dos entrevistados responderam
da seguinte forma: 1. Apenas estuda com 14,7%, 2. Estuda e estagia com 8 %,
0 que chama atencdo em termos de pesquisa foi o item 3. que apresenta um
volume de 52% daqueles que estudam e trabalham, seguidas dos que estdo
desempregados com um 6,7%. Por ultimo com 1,3% aparece para quem esta
aposentado e que esta incapacitado para estudar ou trabalhar do total da
amostra.

Qual a Sua Renda Mensal?

At: RS 1400,00 13 17.3%

‘ Entre R$1.400,00 e R3 300000 29 337%
Enfre R$3.000,00 & RS7.000,00 25 33.3%
Mais de R§7.000,00 8 10.7%
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No que se refere & Renda, grafico mostra-nos que a maioria das pessoas
pesquisadas ganha até 02 saldrios minimos que corresponde a 38,7% |,
seguido com 05 salarios com um 33,3%. Em terceiro lugar aparece com 01
salario minimo um 17,3%, ficando em dltimo mais com uma renda superior de
05 salarios minimos com uma percentagem de 10,7% do total.

En=ino Fundamental Completo

1.3%

1
Edu cagao: Enzino Fundamental Incompleto 0 0%
Ensino Médio Completo 1 1.3%
Ensino Médio Incompleto 1] 0%
Curso Técnico Completo 1 1.3%
Curso Técnico Incompleto 1 1.3%
Ensino Superior Completo 43 57.3%
Ensino Superior Incomplete 28 37 3%

Sobre a Educacao, a maioria dos que responderam o questionario tem ensino
superior completo com 57,3%, seguido de ensino superior incompleto com
37,3%.Constatando tanto Ensino Fundamental, Ensino médio completo e curso
técnico completo e incompleto tem a mesma percentagem com 1,3% do total

da amostra.

Considerando a cidade de Porto Alegre: Wcé costuma usar Taxi?

Sim 25
Mao 50

33.3%
66.7%

Sobre o uso de Taxi, constatou-se que a maioria ndo usa taxi para se
locomover pela cidade de Porto Alegre com 66.7%, seguida para quem usa o
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taxi como meio de transporte com 33,3% 0 que pode significar a uso de outros
meios de locomover-se pela cidade.

Considerando a cidade de Porto Alegre: Qual a frequéncia de uso do taxi?

Umavez aomés 26 41.3%
Entre 4 & 10 vezes ao més 2 3.2%

/ : Diariamente 0 %

Outros 35  55.6%

Ja na frequéncia do uso de taxi, constata-se que o item outros é a maioria das
respostas significando que usam varios tipos de transporte com 55,6% seguido
de uma vez ao més com 41,3% e por ultimo dos que ja usaram varias vezes ao
més o uso do taxi com 3,2% do total das respostas do questionario.

Considerando a cidade de Porto Alegre: ¥cé conhece o Uber?

_— BRI

Mao & 6. 7%

E importante considerar este item que aponta a um dos objetivos da pesquisa
sobre o conhecimento do UBER com 93,3%, e um numero menor de que
consideram n&o conhecer o servico do UBER com 6,7%.
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Considerando a cidade de Porto Alegre: Wcé costuma usar Uber?

Diariamente 5 6.8%
Entre 4 e 10 vezes ao més 27 IT%

‘ Muncausou 18 247%
Umavez aomés 15 205%

Qutros i3 11%

Na utilizacdo do UBER, observa-se que a uma porcentagem de 37% de
usuarios que usaram varias vezes durante o més e se contrapde com aqueles
usuarios gque nunca usou que equivale a 24,7% seguido de uma vez por més
com 20,5% e diariamente com 6,8%. Constata-se que o item outros que pode
ser interpretado como varias formas de transporte equivale 11%do total das
respostas do questionario.

Considerando a cidade de Porto Alegre: O que vocé considera mais determinante

para a utilizagido do Uber?
\ ). Apenas mais uma opcio
e —

1 1.3%

Confianca 9 12%

Mao tenho minha opinido a respeito 5 6.7%
Qufros L 5.7%

Sobre considerar determinante a utilizagdo do UBER,

Esta forma que o Uber usa para atender o usuario/cliente, vocé considera:

O app ajuda muite 47 627%
E bom para quem precisa de respostas rapidas 21 28%

Mo & bom porque s0 pode ser usado por quem temapp 6 &%
Mao mudou nada 1 1.3%

Sobre o item de atendimento que UBER utiliza para atender o cliente, observa-
se o que facilita e muito ajuda de App com 62,7%,seguido de respostas rapidas
com 28%, ficando em menor sobre os que declaram que ndo é bom para quem
nao tem App com 8% e por ultimo aqueles que consideram que nao mudou
nada com 1,3%.
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Considerando a cidade de Porto Alegre: A forma de pagamento do Uherocé
considera:

Importante 12 16%

Uma bea forma de pagar 19 253%
Um fator de seguranca 34 45.3%
Mdo faz diferenca 10 13.3%

No gréfico sobre a forma de pagamento do UBER, que a maioria considera o
fator de seguranca com 45,3% seguida para o item sobre a boa forma de pagar
25,3%, assim como aqueles que consideram importante com 16% pelo que
representa. Por Ultimo observa-se as respostas de aqueles que consideram

que ndo faz diferenca com 13,3% que este novo meio de transporte publico
privado bem a contribuir com o usuario e cliente das grandes cidades.

Considerando a cidade de Porto Alegre: Com a vinda do Uber vocé?

Deixou de usartaxi 38 S50.7%

Reduziu a utiizacio dotaxiem20% 2 27%
Reduziu a utilizacdo do taxi em 40% 1 1.3%
Reduziu a utilizagio do taxi em 60% 12 16%
Ouwtros 22 293%

Sobre as mudangas com a vinda do UBER a cidade de Porto Alegre, constata-
se com uma resposta significativa para o item que se refere a quem deixou de
usar Taxi com 50,7%, seguido de outros com 29,3%, posterior a isso sobre
item que diz sobre reducao da utilizacdo do uso do Taxi com 16% e por ultimo
com 2,7% para aqueles usuarios que utilizam o taxi em torno de 20 % do total
amostra.
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Considerando a cidade de Porto Alegre: Wcé passou a usar o Ubermas nao
reduziu o uso do taxi?

Sim 21 28%
Maoc 42 56%
Qutros 12 16%

Continuando nesse mesmo sentido para aqueles usuarios que passaram a
usar UBER e néo reduziu o uso de Taxi com aqueles que em sua maioria
responderam Nao com 56% seguido de Sim 28% e por ultimo com Outros com
16% dos que usam este novo meio de transporte publico individual que
circulam pela cidade de Porto Alegre.

Considerando a cidade de Porto Alegre: ¥cé ndo usava o tixi e passou a usar o
Uber?

Sim 23 30.7%
Mao 43 57.3%
QOutros 9 12%

Ao referir-se a este item para aquele que ndo usava Taxi e passou a usar
UBER, as respostas do Nao com 57,3% e o Sim 30,7% para que o item Outro
12% dos que usam em Porto Alegre.

Idade:
Menosde 15 anos 0 0%

De15a19anoz 2 27%
De20a2dancs 10 133%
De2ba2fanos 19 253%
Ded0addanos 12  16%
Maizde 34 anos 32 427%

No Item sobre Idade, destacamos que a maioria dos que responderam este
guestionario tem mais de 34 anos com 42,7% seguido das pessoas que estao
na faixa etaria entre 25 a 29 anos com 25,3% seguido de 30 a 34 com 16%
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continuando com de 20 a 24com 13,3%e por ultimo com os de 15 a 19 anos
com 2,7%.

+ ARTIGOS E APRESENTACAO DE TRABALHOS E DEBATES.

- Na pesquisa do Uber utilizamos a internet para pesquisar a historia do
Uber e como funciona o aplicativo. http://centraluber.tk/uber-entenda-
como-funciona/

http://tecdica.com.br/2015/08/09/entenda-o-que-e-a-uber-e-como-
funciona-o-servico-dessa-opcao-ao-taxi/

- Utilizamos algumas matérias que sairam nos jornais de Porto Alegre
sobre o Uber como uma pesquisa realizada pelo professor de pos-
graduacéo. http://zh.clicrbs.com.br/rs/porto-alegre/pelas-
ruas/noticia/2016/04/professor-vira-motorista-do-uber-para-fazer-
pesquisa-academica-em-porto-alegre-5776356.html

« COMITE DE ETICA EM PESQUISA DE CONHECIMENTO HUMANO —
CEPCH ? Nao tenho conhecimento.

+ REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS


http://centraluber.tk/uber-entenda-como-funciona/
http://centraluber.tk/uber-entenda-como-funciona/
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CAPITULO |
DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

Art. 1° - O Comité de Etica em Pesquisa e Conhecimento Humano —
CEPCH/FAMAQUI é uma instancia colegiada da Faculdade Mario Quintana, de
natureza consultiva, deliberativa, educativa, autbnoma, para emissao de
pareceres sobre protocolos de pesquisas, vinculada a Comissdo Nacional de
Etica em Pesquisa - CONEP e tem por finalidade o acompanhamento das
pesquisas envolvendo seres humanos, preservando 0s aspectos éticos
primariamente em defesa da integridade e dignidade dos voluntarios da
pesquisa, individual ou coletivamente considerados, de padrfes éticos.

Art. 2°. CEPCH/FAMAQUI tem por finalidade, também, fazer cumprir os
aspectos éticos das normas vigentes de pesquisa envolvendo seres humanos
realizadas por docentes, alunos da Graduacdo e POs-Graduacdo desta
Instituicdo de Ensino, bem como pesquisadores de outras instituicbes, com
base na legislacdo vigente, especialmente nas Resolucbes n°. 466/12, n°.
370/07, n°. 240/97, do Conselho Nacional de Saude, regulamentacfes
especificas e alteracBes ao texto.

8 1°. As pesquisas envolvendo seres humanos devem atender as exigéncias
éticas e cientificas fundamentais (Resol., CNS 466/12, item Ill). O Projeto de
Pesquisa que ndo for acompanhado do respectivo “protocolo”, contendo as
informacdes exigidas pela Resol. CNS 466/12 no item VI, ndo sera analisado
pelo CEPCH/FAMAQUI.

8§ 2° A eticidade da pesquisa sera apreciada segundo o0s principios
estabelecidos pela Resolucao prevista no Conselho Nacional, em seu item 111.1,
notadamente os seguintes:

Autonomia: O pesquisador conta com o consentimento livre e
esclarecido dos individuos-alvo e garante protecdo aos grupos
vulneraveis ou legalmente incapazes;

Il. Beneficéncia: O pesquisador se compromete a avaliar 0s riscos
e os beneficios, potenciais (individuais e coletivos) e perseguir o
méaximo de beneficios e reduzir ao minimo os danos e riscos
possiveis;

[ll. Nao Maleficéncia: O pesquisador se compromete a avaliar e
evitar os danos previsiveis;
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IV. Justica e Equidade: O pesquisador fundamenta o projeto de
pesquisa avaliando a sua relevancia social e o sentido de sua
destinacao socio humanitaria.

§ 3°. A eticidade serd contemplada, levando-se em conta, no que
couber, as Resolugbes do Conselho Nacional de Saude (CNS)
subsequentes.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO DO CEPCH

Art. 3°. CEPCH/FAMAQUI. O é constituido por, no minimo, oito membros
titulares e seus respectivos suplentes compreendendo as varias categorias
profissionais e um (1) membro titular dos usuarios e seu respectivo suplente, o
gual representara a sociedade civil organizada.
Art. 5°. A nomeagdo dos membros do CEPCH/FAMAQUI sera por meio da
Indicacdo da Mantenedora da FAMAQUI, por meio de edital.
81°. O mandato dos membros ser4d de 02 (dois) anos, sendo
permitida uma reconducéo sucessivamente por um mesmo periodo
de tempo.

| - Sera requisito %2 a dois (02) anos e %2 a trés anos (03) os
membros do Conselho do Comité de Etica.

Regimento interno do Comité de Etica aprovado pela Resolugdo n° 01/2016 do
Conselho Superior da FAMAQUI (CONSU).

§2°. O CEPCH/FAMAQUI podera contar com consultores “ad hoc”,
pessoas pertencentes ou nao a Instituicdo, com o objetivo de
fornecer subsidios técnico-cientificos e parecer em casos
especificos e de necessidades da instituigao.

83°. O CEPCH/FAMAQUI, de acordo com a Resol. CNS 466/12,
devera ser constituido por pessoas de ambos 0s sexos, hdo sendo
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permitido que nenhuma categoria profissional tenha uma
representacdo superior & metade dos seus membros.

84°. Em consonéncia com o Capitulo VII. item 6 da Resol. CNS
466/12, os membros nao poderao ser remunerados.

Art. 6°. O CEPCH/FAMAQUI contara com um Coordenador, um Vice
Coordenador e uma Secretaria executiva, indicados pelo
Mantenedor e pela Diretora de Pesquisa e Extensdo da IES, para
mandato de trés (3) anos, sendo permitida reconducao.

Art. 7°. O membro do CEPCH/FAMAQUI, impossibilitado de
comparecer a Reunido, devera informar por escrito a sua auséncia a
Secretaria  do CEPCH/FAMAQUI, com cinco (5) dias de
antecedéncia da data agendada para a Reunido, a fim de que seja
convocado o Suplente, pela Secretaria do CEPCH/FAMAQUIL.

Art. 8 °. Os membros do COMITE DE ETICA EM PESQUISA E
CONHECIMENTO HUMANO - CEPCH/FAMAQUI terdo total
independéncia de acdo no exercicio de suas fungdes no Comité,
para tanto € expressamente obrigatério manter sob carater
confidencial as informacdes recebidas, no rompimento deste item, o
membro sera destituido pelo Coordenador.

8§ 1° As justificativas de faltas deverdo ser encaminhadas, por
escrito, ao coordenador do CEPCH/FAMAQUI até a reunido seguinte
a que ocorreu a falta.

§ 2°. Caso as justificativas de faltas se devam a licenga-maternidade
ou a licenca para tratamento de salde, a permanéncia ou a
substituicdo do componente sera decidida em plenario.

§ 3° O membro do CEPCH/FAMAQUI que, no ano, faltar a 3(trés)
reunides ordinarias consecutivas ou a 4 (quatro) intercaladas, sem
justificativa, sera substituido.

8§ 4°. No caso do membro do CEPCH/FAMAQUI que faltar a mais da
metade das reunides ordinarias no ano, ainda que apresentando
justificativa, sera substituido.

Paragrafo Unico — Em caso de vacancia, afastamento e auséncias
injustificadas, por parte de seus membros, cabe ao
CEPCH/FAMAQUI adotar as providéncias de substituicdo, que serao
comunicadas o fato a CONSU, justificando-as.

Paragrafo unico. Na hipotese deste artigo, o suplente assumira como
titular e terminard o mandato.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 9°. Compete ao CEPCH/FAMAQUI:



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

I. Apreciar os protocolos de pesquisas envolvendo o0s seres
humanos  (inclusive  os  multicéntricos), cabendo-lhe a
responsabilidade primaria pelas decisdes sobre a ética da pesquisa
a ser desenvolvida na instituicdo, de modo a garantir e resguardar a
integridade e os direitos dos voluntarios participantes nas referidas
pesquisas;

II. Manter a Comunidade Cientifica desta Instituicdo informada, por
meio de oficios, e outros meios disponiveis, tanto das normas
especificas no campo da ética em pesquisa e producdo de
conhecimento, inclusive nas areas tematicas especiais, quanto das
recomendacdes para a aplicagdo das mesmas;

[ll. Solicitar, nas pesquisas especificas que envolva a populacao
indigena, a participacdo de um Consultor conhecedor dos costumes
e das tradicbes da comunidade indigena, preferencialmente um
socidlogo, antrop6logo ou indigenista;

IV. Manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na
execucdo de sua tarefa e arquivamento do protocolo de pesquisa
completo durante cinco anos;

V. Acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio dos
relatorios anuais dos pesquisadores, uma vez que € atribuicdo do
CEPCH/FAMAQUI solicitar relatérios aos pesquisadores. De acordo
com o Capitulo VII, item 13.d, da Resol. CNS 466/12, tais relatorios
deverdo ser anuais (parciais ou finais, em fungcdo da duracdo da
pesquisa). Assim que aprovados o0s protocolos, as datas de
solicitagdo de seus respectivos relatorios deverdo ser determinadas
e explicitadas ao pesquisador no parecer,

VI. Desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a
reflexdo em torno da ética na pesquisa, apontando orientacdes
técnicas na resolucéo dos resultados;

VII. Receber dos sujeitos de pesquisa, ou de qualquer pessoa fisica
ou juridica, denuncias de abusos ou notificacdo sobre fatos adversos
que possam alterar o curso normal do estudo, decidindo, pela
continuidade, modificacdo ou suspenséo da pesquisa, devendo, se
necessario, adequar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.
Considera-se como eticamente inaceitdvel a interrupcdo da
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pesquisa, por parte do Pesquisador, uma vez aprovada pelo
CEPCH/FAMAQUI, sem justa e reconhecida causa;

VIIl. Requerer instauracdo de sindicAncia a Coordenacdo da
Unidade em caso de denuncias de irregularidades de natureza ética
nas pesquisas e, havendo comprovacdo, comunicar a Comisséao
Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP/MS, e no que couber, a
outras instancias;

IX. Manter comunicacéo regular e permanente com a CONEP/MS e
constituir se em elo de comunicagdo entre o pesquisador e a
CONEP/MS;

X. IX — acompanhar a legislacdo correspondente e propor
alteracoes.

81°. Ao CEPCH/FAMAQUI cabe a suspenséo do projeto quando se
sentir incapacitado de acompanhar o desenvolvimento do projeto
pela auséncia dos respectivos relatorios;

82°. A suspensdo de projeto devera ser comunicada ao superior
imediato do responsavel pelo desenvolvimento do projeto, a
CONEP/MS e a Instituicdo Financiadora do Projeto se houver.

CAPITULO IV )
DAS ATRIBUICOES

Art. 10°. Atribuicbes do CEPCH/FAMAQUI:

|. Emitir parecer consubstanciado por escrito, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a partir da aceitacdo na integralidade dos
documentos do protocolo, cuja checagem documental devera ser
realizada em até 10 dias apds a submisséo.

II. A revisdo de cada protocolo culminara com seu enquadramento
em uma das seguintes categorias:

a. Aprovado; quando o protocolo encontra-se totalmente adequado
para a execucao.
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b. Com Pendéncia: a decisdo € pela necessidade de correcéao,
hipotese em que serdo solicitadas alteracdes ou complementacdes
do protocolo de pesquisa. Por mais simples que seja a exigéncia
feita, o protocolo continua em “pendéncia’, enquanto esta nao
estiver completamente atendida.

c. Nao aprovado; quando a decisdo considera que 0s Obices éticos
do protocolo sdo de tal gravidade que ndo podem ser superados
pela tramitacao em “pendéncia”.

d. Arquivado: quando o pesquisador descumprir 0 prazo para enviar
as respostas as pendéncias apontadas ou para recorrer.

e. Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve
ser interrompida por motivo de seguranca, especialmente referente
ao participante da pesquisa.

f. Retirado: quando o Sistema CEPCH/FAMAQUI acatar a
solicitacdo do pesquisador responsavel mediante justificativa para a
retirada do protocolo, antes de sua avaliacdo ética. Neste caso, 0
protocolo é considerado encerrado.

Art. 11°. Ao Coordenador, e na sua auséncia, ao Vice Coordenador,
incube dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do
CEPCH/FAMAQUI e especificamente:

| — Representar o CEPCH/FAMAQUI em suas relacfes internas e
externas;

Il — Instalar o comité e presidir suas reunides;

[Il — Suscitar pronunciamento do CEP/FAMMA quanto as questdes
relativas aos projetos de pesquisas;

IV — Promover a convocacéao das reunides;

V — Tomar parte nas discussoes e votagoes;

VI — Indicar entre os membros do CEP/FAMMA, os relatores dos
projetos de pesquisa, ou, quando necessario, relatores “ad hoc”;

VII — Indicar membros para realizacdo de estudos, levantamentos e
emissdo de pareceres necessarios a consecucao da finalidade do
Comité;

VIl — Elaborar resolugcbes decorrentes de deliberacdes do Comité
“ad referendum” deste, nos casos em que manifesta urgéncia;

IX — Encaminhar trimestralmente a CONEP/MS, a relacdo dos
projetos de pesquisa analisados, aprovados e concluidos, bem como
dos projetos em andamento e, imediatamente, aqueles suspensos;
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X — Possibilitar aos docentes/pesquisadores o cadastramento no
Sistema Nacional de Informagdes sobre FEtica em Pesquisa
envolvendo Seres Humanos (SISNEP).

Art. 12 - Ao Vice Coordenador incumbe:

I. Substituir o Coordenador nas suas faltas ou impedimentos;

Il. Prestar assessoramento ao Coordenador em matéria de
competéncia do 6rgao.

Art. 13°. Aos membros do CEPCH/FAMAQUI competem:

I. Estudar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas pelo
Coordenador;

Il. Relatar projetos de pesquisa, proferindo voto ou pareceres e
manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

lll. Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

IV. Verificar a instrucdo do protocolo de projeto de pesquisa, a
garantia dos procedimentos estabelecidos, a documentacdo e
registro dos dados gerados no decorrer da pesquisa, 0 acervo de
dados obtidos, os recursos humanos envolvidos, os relatorios
parciais e finais de pesquisa;

V. Desempenhar atribuicbes que lhes forem passadas pelo
Coordenador;

VI. Apresentar proposicdes sobre as questdes atinentes ao Comité.
81° - Fica estabelecido o prazo de trinta dias para relato apoés
entrega do Protocolo/Projeto.

§ 2° - O membro do Comité CEPCH/FAMAQUI devera se declarar
impedido de emitir pareceres ou participar do processo de tomada
de decisdo na analise de protocolo de pesquisa em que estiver
direta ou indiretamente envolvido.

Art. 14°. Aos pesquisadores competem:

I. Apresentar o protocolo da pesquisa a ser realizada, devidamente
instruido, ao CEPCH/FAMAQUI, aguardando o pronunciamento
deste, antes de inicia-la;

II. Desenvolver o projeto conforme delineado nas linhas de pesquisa
da instituicao;

[ll. Elaborar e apresentar os relatorios parciais e/ou final ao
CEPCH/FAMAQUI;

IV. Apresentar dados solicitados pelo CEPCH/FAMAQUI a qualquer
momento;

V. Manter em arquivo, sob sua guarda, por 5 (cinco) anos, os dados
da pesquisa, contendo fichas individuais e todos os demais
documentos recomendados pelo CEPCH/FAMAQUI,;

VI. Comunicar ao CEPCH/FAMAQUI caso ocorra interrupcado do
projeto;

VII. Certificar-se que o sujeito da pesquisa ndo participe de outro
estudo que possa comprometer os seus desenvolvimentos;
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VIIl. Encaminhar os resultados para publicacdo, com os devidos
créditos aos pesquisadores associados e ao pessoal técnico
participante do projeto;

IX. Justificar, perante 0 CEPCH/FAMAQUI, interrupcéo do projeto ou
a ndo publicacéo dos resultados.

Art. 15°. A Secretaria Executiva do CEPCH/FAMAQUI cabe:

I. Organizar as pauta das reunides; lavrar as atas das reunides e
efetuar o0 registro das deliberagbes providenciando o0s
encaminhamentos necessarios;

Il. Designar Relatores para os projetos protocolados e enviar copia
dos mesmos para a apreciacdo, com antecedéncia minima de 15
dias apds o recebimento;

Ill. Receber as correspondéncias, projetos, dando os devidos
encaminhamentos;

IV. Encaminhar e providenciar o cumprimento das delibera¢des da
CONEP e do CNS/MS;

V. Preparar, assinar, distribuir aos membros do Comité a matéria
das reunides, e manté-las disponiveis em arquivo proprio;

VI. Coordenar as atividades da Secretaria, criando, assim que
possivel, um “Banco de Dados” com registros, deliberacdes,
protocolos e outros documentos do CEP/FAMMA,;

VII. Manter controle sobre a observancia dos prazos legais e
regimentais, referentes aos processos em analise;

VIIl. Divulgar o calendario das Reunides do CEPCH/FAMAQUI a
todas as areas académicas

Art. 16°. Cabe ainda a Secretaria Executiva em conjunto com o
coordenador:

I. Indicar membros para a realizagdo de estudos, levantamentos e
emissdo de pareceres necessarios a consecuc¢ao da finalidade do
Comité, ouvidos o Plenario;

[I. Emitir parecer ad referendum em matérias consideradas urgentes,
dando conhecimento aos membros do CEPCH/FAMAQUI para
deliberacdo em Reunido posterior;

A Secretaria Executiva e membros competem propor ao
CEPCH/FAMAQUI a elaboracédo de veiculos de comunicacdo das
atividades do Comité com o objetivo de divulgacédo e formacédo da
cultura da Etica na Ciéncia.

Art. 17°. Aos Relatores competem:

Relator é o integrante do Comité de Etica em Pesquisa e
Conhecimento Humano, que recebe a incumbéncia de estudar uma
guestdo ou analisar um protocolo de pesquisa e de apresentar aos
seus colegas o0 seu parecer que permita ampla discussao dos
aspectos ético e metodologico envolvidos e a tomada de deciséo por
parte do colegiado.

81°. Séo atribuicdes do relator:
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I. Analisar o protocolo de pesquisa apontando as raz0es para
considera-lo eticamente aceitavel ou néo;

II. Auxiliar o CEPCH/FAMAQUI a aprovar ou desautorizar a
pesquisa proposta, fundamentando a decisdo em critérios éticos,
nas normas contidas nas resolucées do CNS/MS e outras;

[ll. Elaborar Parecer Consubstanciado sobre o projeto analisado e
apresenta-lo especificamente ao CEPCH/FAMAQUI.

§ 2.2 - O colegiado do CEPCH/FAMAQUI podera acolher ou néo o
parecer do(s) relator(es), podendo ainda acrescentar-lhe as
emendas que julgar necessarias.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Art.18°. O CEPCH/FAMAQUI reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més, desde que haja matéria em pauta para deliberacéo, exceto
nos meses de janeiro e julho, e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Coordenador, ou a requerimento de maioria de seus
membros.

81°. O CEPCH/FAMAQUI instalar-se-a e deliberar4d com a presenca
da maioria simples dos seus membros, devendo ser verificado um
quorum de 50% mais um de todos os membros em cada sessao
antes de cada votacao.

82°. As deliberagdes tomadas “ad referendum” deverdo ser
encaminhadas ao Plenario do CEPCH/FAMAQUI para deliberacéo
na primeira sessao seguinte.

§3°. E facultado ao Coordenador e aos membros do Comité solicitar
0 reexame de qualquer decisdo exarada na reunido anterior,
justificando possivel ilegalidade, inadequacéo técnica ou de outra
natureza.

84°, As votagbes serdo nominais.

Art. 19°. A sequéncia das reunifes sera a seguinte:

I. Verificacdo da presenca e existéncia de quorum;

II. Abertura dos trabalhos pelo Coordenador e, em caso de auséncia,
pelo Vice- Coordenador;

[ll. Votagao da ata da reunido anterior;

IV. Leitura e despacho do expediente;

V. Palavra ao Coordenador;

VI. Palavra aos membros;

VII. Ordem do dia compreendendo leitura, discussao e votacédo dos
pareceres;

VIII. Comunicacéo breve

Paragrafo Unico — Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma
matéria, o CEPCH/FAMAQUI, por voto da maioria, podera alterar a
sequéncia estabelecida neste artigo.
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Art. 20°. A Ordem do Dia sera organizada com os Protocolos de
Projetos de Pesquisa apresentados para discussédo, acompanhados
dos pareceres e sumulas.

Paragrafo Uunico — A Ordem do Dia ser4 comunicada previamente a
todos os membros, com antecedéncia minima de dois dias uteis
para as reunides ordinarias e de vinte e quatro horas para as
extraordinarias.

Art. 21°. ApOs a leitura do parecer, o Coordenador deve submeté-lo
a discussédo, dando a palavra aos membros que a solicitarem.

81°. O membro que néo se julgar suficientemente esclarecido quanto
a matéria em exame, podera pedir vistas do expediente, propor
diligéncias ou adiamento da discussé&o da votagao.

§2°. O prazo de vistas sera de até a realizacdo da proxima reunido
ordinéria.

83°. ApOs entrar em pauta, a matéria devera ser obrigatoriamente,
votada no prazo maximo de até duas reunides.

Art.22°. Apb6s o encerramento das discussdes, 0 assunto sera
submetido a votacao.

Art.23°. O CEPCH/FAMAQUI, observada a legislacdo vigente,
estabelecera normas complementares relativas ao seu
funcionamento e a ordem dos trabalhos.

CAPITULO VI

DO PROTOCOLO DE PESQUISA

Art. 24°. O protocolo de pesquisa € documento que contempla a
descricdo da pesquisa em seus aspectos fundamentais, informacdes
relativas ao sujeito, a qualificacdo dos pesquisadores e a todas as
instancias responsaveis, e serdo encaminhados a Secretaria
executiva do comité, para registro e a competente andlise do
CEPCH/FAMAQUIL.

81°. Para registrar seu protocolo junto ao CEPCH/FAMAQUI, os
pesquisadores deverdo entregar todos os documentos exigidos,
devidamente instruidos conforme o capitulo X, itens de X.1le X.2, da
Resol. 466/12 CNS, devidamente ordenados, 0s quais serdo
conferidos pela secretaria do comité, devendo estar devidamente
cadastrado no SISNEP.

82°. Os Protocolos de Pesquisa completos serdo registrados e
classificados por

ordem cronologica de entrada, sendo distribuidos aos relatores pela
Secretaria Executiva, por indicagdo do Coordenador do
CEPCH/FAMAQUI ou seu Vice Coordenador.

Art. 25°. Os Protocolos de Pesquisa deverdo ser submetidos na
Plataforma Brasil para encaminhamento a andlise do
CEPCH/FAMAQUI, instruidos, quando aplicaveis, com os seguintes
documentos:



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

I. Folha de rosto gerada pela Plataforma Brasil com: titulo do projeto,
nome do responsavel, CPF, telefone e endereco para
correspondéncia do pesquisador responsavel e do orientador, em
caso de aluno de graduacdo e poOs-graduacdo, assinada pelo
Pesquisador principal e pela Direcdo da Instituicdo Proponente;

II. Descricado do projeto de pesquisa redigido em portugués,
compreendendo os seguintes itens:

Antecedentes cientificos e dados que justifiguem a pesquisa;

i) Descricdo detalhada e ordenada do projeto de pesquisa (material
e métodos, casuistica, resultados esperados e bibliografia);

iii) Analise critica de riscos e beneficios;

iv) Duracéo total da pesquisa, a partir da aprovacao (cronogramay);

V) Explicacdo das responsabilidades do pesquisador, do orientador,
da Instituicdo, do promotor e do patrocinador;

vi) Explicitacdo de critérios para suspender ou encerrar a pesquisa,
vii) Local da pesquisa;

viii) Demonstrativo da existéncia de infraestrutura necessaria ao
desenvolvimento da pesquisa e para atender eventuais problemas
dela resultantes;

iX) Orgcamento financeiro detalhado da pesquisa: recursos, fontes e
destinacdo, bem como a forma e o valor da remuneracdo do
pesquisador;

X) Explicitacdo de acordo preexistente quanto a propriedade das
informacgdes geradas;

xi) Declaracdo de que os resultados da pesquisa poderdo ser
tornados publicos, sejam eles favoraveis ou ndo, se houver interesse
de uma das partes;

xii) Declaracdo sobre o uso e destinacdo do material e/ou dados
coletados;

xiii) Informacdes relativas aos sujeitos da pesquisa:

a. Descricdo das caracteristicas da populacao a estudar;

b. Descricdo dos métodos que atinjam diretamente os sujeitos da
pesquisa;

c. Identificacédo das fontes de material de pesquisa;

d. Descricdo dos planos para o recrutamento de individuos e o0s
procedimentos a serem seguidos, com critérios de inclusédo e
exclusao;

xiv) Apresentacdo do "Termo de Consentimento Livre e Esclarecido”
— TCLE para a pesquisa, incluindo informacdes sobre as
circunstancias sob as quais o consentimento sera obtido, quem ira
tratar de obté-lo e a natureza da informacdo a ser fornecida aos
sujeitos da pesquisa,

xv) Descricdo de qualquer risco, avaliando sua probabilidade e
gravidade,;



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

xvi) Descricdo das medidas para protecdo ou minimizacdo de

qualquer risco eventual;

xvii) Apresentacdo da previsdo de ressarcimento de gastos aos

sujeitos da pesquisa,

xviii) Qualificagdo dos pesquisadores: "Curriculum Vitae" do

pesquisador responsavel, que néo for da Faculdade Mario Quintana,

e dos demais participantes.

Art. 26°. O CEPCH/FAMAQUI deve encaminhar ao CONEP:

I. Copia dos protocolos de pesquisa que necessitam sua apreciacao

(conforme as normas e fluxograma) completa, com as eventuais

modificacdes solicitadas pelo CEPCH/FAMAQUI, de preferéncia

com as paginas rubricadas e com cépia de seu Parecer

Consubstanciado;

II. Projetos que encerrem situag&o sobre a qual ndo houve consenso

e que, por critério do CEPCH/FAMAQUI, se deseja a manifestacao

da CONEP;

lll. As notificacbes de eventos adversos graves, apds apreciacao e

parecer quanto as medidas imediatas tomadas pelo pesquisador e

outras orientacdes dadas a ele;

IV. Os relatérios trimestrais sobre o funcionamento do

CEPCH/FAMAQUI, incluindo uma planilha com o numero de

projetos analisados, aprovados e ndo aprovados, conforme modelo

divulgado pela CONEP (disponivel na home page), acompanhado de

cOpia das folhas de rosto;

V. As modificacdes de composicdo do CEPCH/FAMAQUI com as

substituicGes de integrantes ocorridas, novo mandato e eleicdo de

novo colegiado ou escolha de novo coordenador;

VI. Consultas especificas sobre ética em pesquisa envolvendo seres

humanos, assim como sugestdes para melhoria e adequacdo ao

sistema e das normas.

CAPITULO VII

DAS NORMAS APRESENTACAO DE ARTIGOS REVISTA

CIENTIFICA

| Envio de propostas de textos para publicacdo na revista

1. A Revista Saberes (RCS), editada pela Faculdade Mario
Quintana, publica textos originais que possam contribuir para
enriquecer a investigacao cientifica transdisciplinar da realidade
social, nacional e internacional, para promover de modo
aprofundado a reflexdo e a discussdao sobre os instrumentos
dessa mesma investigacdo e para divulgar informacdo e
conhecimento no ambito das ciéncias sociais e das
humanidades.

2. A RCS publica volumes organizados pelo Conselho de Redacgéo

(nimeros ndo tematicos) ou por organizadores/as convidados/as, a

guem cabe a responsabilidade de preparar nUmeros de orientacéo
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tematica, em cooperacdo com o Conselho de Redacdo. Em ambos
0S casos, embora possam ser enderecados convites a autores/as
para envio de propostas de artigos, todos os textos propostos para
publicacdo devem seguir as normas constantes deste documento e
sera objeto dos processos de apreciacdo e decisdo abaixo
enunciados.

3. Os textos enviados a RCS devem ser inéditos e da autoria de
guem os apresenta. Os textos tém de identificar claramente a fonte
de todos os elementos (como excertos de texto, imagens, tabelas de
dados, etc.) que nao sejam originais, explicitando quando necessario
as autorizacfes obtidas dos/as respetivos/as proprietarios/as e/ou
autores/as. Neste Ultimo caso, quando os artigos incluirem
elementos que estejam protegidos por direitos de propriedade
intelectual, a obtencdo da respetiva autorizacdo € da Unica e
exclusiva responsabilidade dos/as proponentes dos artigos.

4. Osl/as autores/as que apresentem um texto a RCS comprometem-
se a que o trabalho apresentado nédo foi objeto de qualquer outro tipo
de publicacdo (em versao em papel ou eletrénica, em Portugal ou no
estrangeiro, em portugués ou em qualquer outra lingua), nem esteja
a ser proposto em simultaneo a qualquer outra publicacao (cf. a este
respeito a “Declaracao de ética e boas praticas na publicagao”,
disponivel em (http://rcs.faculdademarioquintana.edu.br). Embora
seja politica editorial da RCS publicar artigos inéditos, o Conselho de
Redacdo pode, a titulo excecional, decidir publicar um artigo nédo
inédito tendo em conta a sua relevancia e oportunidade cientifica e
intelectual. Neste caso a publicacéo ficard sempre dependente da
obtencdo de autorizacdo junto dos/as detentores/as dos direitos de
propriedade intelectual.

5. Os artigos podem ser enviados em portugués, inglés ou espanhol
e serdo publicados numa destas trés linguas. A clareza do texto e a
qualidade da escrita, mesmo no caso de artigos em lingua
estrangeira, sao condigéo essencial de publicagéo.

. Processo de apreciacdo e decisdo _sobre publicacdo dos
artigos propostos

1. O Conselho de Redacéo reserva-se o direito de publicar ou néo
os trabalhos recebidos, comprometendo-se a informar os/as
autores/as, num prazo razoavel, da decisdo a que tenha chegado.
Essa decisdo é apoiada num processo de apreciacdo dos artigos
baseado num sistema de avaliacdo por pares, que € realizado em
duas etapas sucessivas:

a) uma apreciacgao inicial por parte do Conselho de Redacao, que
decide sobre a passagem ou nao dos artigos a fase subsequente de
apreciacdo por parte de avaliadores/as anonimos/as; esta decisao é
tomada ponderando, por um lado, critérios de pertinéncia, interesse
e qualidade, definidos em consonancia com a politica editorial da
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revista, e, por outro lado, a conformidade dos artigos com as normas
de apresentacao de textos constantes deste documento;

b) uma apreciacdo pormenorizada dos artigos selecionados na
primeira etapa por avaliadores/as anonimos/as num sistema de
double-blind peer review, através do qual sdo pedidos pareceres que
fundamentardo a decisdo final quanto a publicacdo ou ndo dos
artigos em questéao.

2. O Conselho de Redacgédo pode sugerir aos/as autores/as a revisao
dos artigos propostos, mediante as indicacbes constantes dos
pareceres recebidos, e condicionar a sua publicagdo a uma nova
apreciacdo das versofes revistas.

3. Nos casos dos artigos que passaram a segunda etapa de
apreciacdo e que nao sao aceites para publicacdo, a RCS comunica
aos/as autores/as as razbes dessa decisdo, podendo juntar os
pareceres de que foram objeto.

4. Os textos publicados sdo da responsabilidade dos/as
respetivos/as autores/as.

[ll Notas de leitura, recensdes, revisfes criticas e espaco virtual
1. Para além de artigos, a RCS publica igualmente textos com
comentarios criticos de livros e de paginas eletrénicas com interesse
cientifico. As propostas para estas seccfes da revista devem
obedecer a um dos formatos descritos abaixo.

2. Notas de leitura

As notas de leitura devem referir-se a obras publicadas nos doze
meses anteriores e podem ser enviadas em portugués, espanhol ou
inglés. Os textos devem ser curtos (méaximo de 4000 caracteres com
espacos), contendo:

a) indicacao bibliografica completa;

b) breve mencdo do conteddo, com indicacdo dos topicos
fundamentais do indice e, eventualmente, citacdo de um passo
especialmente significativo quanto ao escopo da obra;

c) brevissima apreciacdo valorativa, sintetizando as razdes da
chamada de atenc¢éo para o titulo em questao.

3. Recensdes

As recensdes podem ser enviadas em portugués, espanhol ou inglés
e referir-se a obras saidas nos vinte e quatro meses anteriores. Os
textos devem ter um méaximo de 8000 caracteres com espacos,
contendo:

a) indicacao bibliografica completa;

b) resumo dos aspetos principais da obra; contextualizacdo no
percurso global do/a autor/a e enquadramento breve no ambito do
estado da arte quanto ao tema; citagdo de alguns passos
especialmente significativos;
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c) apreciacdo valorativa, salientando o contributo de novidade (ou
criticando a auséncia dele), as pistas para a investigacao futura, as
interrogacdes em aberto, etc.

4. Revisfes criticas (Review essays)

As revisOes criticas podem ser enviadas em portugués, espanhol ou
inglés e devem referir-se a um conjunto de obras (do/a mesmo/a
autor/a ou sobre o mesmo tema, etc.), tomando como pretexto uma
publicacdo ou conjunto de publicacdes saida(s) nos vinte e quatro
meses anteriores. Excecionalmente podem reportar-se a obras nao
recentes, desde que haja razdes de atualidade que justifiquem a sua
revisdo critica (por exemplo, uma traducdo portuguesa de obras
“classicas” que suscite uma discussao em profundidade). Os textos
podem ter no maximo 20 000 caracteres com espacos, contendo:

a) indicacao bibliografica completa de todas as obras discutidas;

b) tratamento aprofundado do estado da arte em relacdo ao(s)
tépicos(s) envolvido(s), com clara enunciacdo da sua relevancia e
discusséo circunstanciada dos contributos considerados;

c) contributo pessoal do/a autor/a do ensaio/sintese critica para a
clarificacdo de aspetos envolvidos, para a proposta de vias
alternativas, etc.

5. Espaco Virtual

O espaco virtual corresponde a uma apresentacdo critica de uma
pagina eletrénica cujo conteudo seja relevante para o conhecimento
ou o debate em torno de um tema ou uma area de investigacdo. Os
textos s6 podem ser enviados em portugués, devem ter no maximo
5000 caracteres com espacos e apresentar a pagina eletronica em
questdo, destacando o seu tema, a sua utilidade, novidade e
pertinéncia a partir de uma perspetiva critica, incluindo vantagens
e/ou desvantagens da consulta da mesma.

IV. Direitos de publicacdo e distribuicéo

1. Os/as autores/as dos textos publicados na RCS autorizam a
transferéncia dos direitos de edicdo, publicacdo, distribuicéo,
reproducdo e comercializacao (incluindo todos os elementos que
possam conter, como fotografias, desenhos, tabelas, ficheiros de
dados, etc.) para a RCS. A autorizacdo abrange a edicao,
publicacdo, distribuicdo, reproducdo e comercializacdo dos textos
nos suportes em papel e eletrénico, incluindo-se neste ultimo caso a
difusdo através de plataformas de distribuicdo e/ou comercializagéao
de artigos online com as quais a RCS estabeleca acordos. Todos os
conteudos da RCS sado atualmente publicados online ao abrigo de
uma licenca Creative Commons Atribuicdo CC BY.

2. Cabe a RCS decidir a tiragem da revista.

3. Os/as autores/as autorizam ainda a traducdo do resumo e das
palavras-chave do artigo a publicar na RCCS, no caso de néo terem
procedido ao seu envio.
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4. A transferéncia dos direitos referidos acima é feita a titulo gratuito,
ndo cabendo a RCCS outra retribuicdo para além da oferta aos/as
autores/as de um exemplar do nimero da revista em que o seu texto
tenha sido publicado, bem como uma copia desse texto em suporte
eletrénico (formato PDF).

5. No caso de os/as autores/as pretenderem republicar um artigo
aceite para publicacdo na RCCS, no todo ou em parte, € obrigatéria
a referéncia explicita a publicagdo original na RCCS, tal como
definido pela licenca Creative Commons Atribuicdo CC BY.

V. Normas para apresentacdo dos textos

1. Os textos devem ser enviados em formato Word e enviados por
correio eletronico para rcs@faculdademarioquintana.edu.br. A
apresentacao deve ser corrida, sem espacos extra entre paragrafos,
cabecalhos ou qualquer formatacdo especial. Nessa mensagem,
os/as autores/as devem reconhecer expressamente que leram e
aceitam as “normas para apresentagéo e publicagdo de artigos” a
RCS. Para tal bastara reproduzir o texto a seguir apresentado,
acrescentando os dados em falta:

Eu, , ha qualidade de autor/a do texto
intitulado , declaro conhecer e
aceitar as “normas para apresentagao e publicacdo de artigos” da
Revista Cientifica Saberes,, disponibilizadas a data em
rcs@faculdademarioquintana.edu.br

No caso de textos escritoS em coautoria, um/a dos/as autores/as
devera declarar que, com autorizacdo dos/as restantes, assume a
funcdo de representante destes/as em todos os contactos com a
Revista Cientifica Saberes. Deve declarar ainda, e em nome de
todos, que leu e aceita as “normas de publicagdo” da Revista
Cientifica Saberes, reproduzindo para tal o seguinte texto:

Eu, , ha qualidade de coautor/a do
texto intitulado , € como
representante dos/as restantes autores/as, declaro conhecer e
aceitar as “normas para apresentacao e publicagcdo de artigos” da
Revista  Cientifica  Saberes, disponibilizadas a  data
em rcs@faculdademarioquintana.edu.br

2. Todos os originais serdo apresentados na versao definitiva, que
nao deve exceder 50 000 caracteres com espacos (incluindo notas e
referéncias bibliogréficas). Os textos devem ser enviados em
formato Word, em Times New Roman, corpo 12, com espacamento
entre linhas de 1,5 e margens normais (2,5 cm inferior e superior - 3
cm direita e esquerda).

3. Na primeira pagina do texto devem ser incluidos para cada autor/a
0s seguintes elementos: nome, filiacdo institucional e respetiva
morada completa, endereco eletronico e ainda o enderego postal
para recebimento do exemplar impresso. Esta informacdo sera
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devidamente eliminada do documento, caso o texto siga para
avaliacéo.

4. Poderao ser incluidos nos artigos apresentados a RCS quadros,
figuras, fotografias ou desenhos que esclarecam o0s argumentos
expostos, desde que em numero reduzido e fornecidos com
qualidade (resolucdo de 300 dpi e um minimo de 11 cm de largura)
para impressao a preto e branco. As imagens devem ser enviadas
no mesmo documento do texto e também separadamente, com
extensdo JPEG ou TIF. O tipo de letra que as imagens
eventualmente contenham devera ser Helvetica (em alternativa
Arial), corpo 9, regular. Todas as imagens tém de ser
acompanhadas por indicacao clara da fonte e dos respetivos direitos
de autor.

5. Os artigos serdo sempre acompanhados por um resumo e titulo
em portugués e inglés (e de preferéncia também em francés). O
resumo ndo deve exceder os 900 caracteres com espacgos. Os/as
autores/as poderdo também sugerir um conjunto de palavras-chave
em numero ndo superior a 5, em portugués e inglés (e se possivel
em francés). As palavras-chave a incluir na versao publicada séo
decididas pela revista, ponderando em simultaneo as sugestdes
dos/as autores/as e os critérios de normalizacdo adotados pela RCS.
VI Preparagéo do Texto

1. Todas as citacBes de autores/as estrangeiros/as deverdo, salvo
casos especiais que justifiquem citar-se também o original, ser
apresentadas em traducdo. Devera ser enviado em anexo o texto
original de todas as citacdes cuja traducéo seja da responsabilidade
do/a autor/a do artigo.

2. As citagbes pouco extensas (1-3 linhas) devem ser incorporadas
no texto, entre aspas.

3. As citagcdes mais longas serdo recolhidas e formatadas em letra
de tamanho inferior ao do texto, sem aspas.

4. A epigrafe, se a houver, deve ser de extenséo reduzida.

5. As interpolacdes serao identificadas por meio de parénteses retos
[].

6. As omissdes serdo assinaladas por reticéncias dentro de
parénteses retos [...].

7. O titulo das publicacdes referidas sera apresentado em italico,
tratando-se de livros, ou serd colocado entre aspas, no caso de
artigos.

8. As notas deverao vir em pé de pagina, com a numeracao seguida.
9. O algarismo que remete para a nota devera ser colocado no
espaco superior ao da linha respetiva, depois do sinal de pontuagéo.
Exemplo: “como facilmente pode ser comprovado.®
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10. Nas remissdes para outras paginas do artigo, devem usar-se as
expressdes latinas consagradas (cf. supra, cf. infra), que virdo
sempre em italico e por extenso.

11. As referéncias bibliograficas serdo sempre feitas no corpo do
texto, na forma abreviada da indicacéo, entre parénteses curvos, do
ultimo apelido do/a autor/a, data de publicacéo e, se for caso disso,
namero de pagina (a seguir a dois pontos). Se se tratar de uma
citacdo indireta, essas indicacfes serdo precedidas da palavra apud.
Exemplos:

Um/a so autor/a: (Sa, 1991: 7 ss.).

Dois/duas autores/as: (Sampaio e Gameiro, 1985).

Trés ou mais autores/as: (Silva et al., 1989).

Citacao indireta: (apud Ferreira, 1992: 217).

12. Sera incluida no final, com o titulo “Referéncias bibliograficas”, a
lista completa, por ordem alfabética de apelidos de autores/as, das
obras que tenham sido referidas ao longo do texto (e apenas
destas). Tratando-se de mais de um/a autor/a, 0s nomes serao
separados por ponto e virgula. O(s) nome(s) proprio(s) dos/as
autores/as ndo devem nunca ser abreviados (ex.: Wallerstein,
Immanuel, e ndo Wallerstein, 1.). Se se tratar de uma traducéo, deve
incluir-se o nome do/a tradutor/a. Para além do local de publicacéo,
devera sempre indicar-se também a editora. Nas referéncias a
artigos em revistas ou a capitulos de coletaneas deve indicar-se
sempre as paginas ocupadas pelo texto citado. As referéncias
deverdo seguir estritamente o modelo dos exemplos a seguir
apresentados.

a) Livros:

Simdes, Jodo Gaspar (1987), Vida e obra de Fernando Pessoa.
Histéria duma geracéo. Lisboa: Dom Quixote.

b) Coletaneas:

Santos, Boaventura de Sousa (org.) (1993), Portugal. Um retrato
singular. Porto: Edi¢cdes Afrontamento.

Hespanha, Pedro (1993), “Das palavras aos actos. Para uma elegia
do amor camponés a terra”, in Boaventura de Sousa Santos (org.),
Portugal. Um retrato singular. Porto: Edicbes Afrontamento, 289-311.
c) Revistas:

Reis, José; Jacinto, Rui (1992), “As associagbes empresariais e 0
Estado na regulacédo dos sistemas produtivos locais”, Revista Critica
de Ciéncias Sociais, 35, 53-76.

Ou, se houver lugar a indicacéo de volume e niumero:

Santos, Boaventura de Sousa (1998), “The Fall of the Angelus
Novus: Beyond the Modern Game of Roots and Options”, Current
Sociology, 46(2), 81-118. [= volume 46, nimero 2]

d) Se houver duas ou mais referéncias do/a mesmo/a autor/a e do
mesmo ano, acrescentar-se-do a data as letras a, b, etc,
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respeitando a ordem pela qual as referéncias aparecem no texto.
Exemplos:

Habermas, Jurgen (1985a), Der philosophische Diskurs der
Moderne. Zwolf Vorlesungen. Frankfurt am Main: Suhrkamp.
Habermas, Jurgen (1985b), “A nova opacidade: a crise do Estado-
Providéncia e o esgotamento das energias utdpicas”, Revista de
Comunicagéao e Linguagens, 2, 115-128. Tradugédo de Maria Helena
Carvalho dos Santos.

e) Devera ser sempre referida a edicdo consultada. Podera
também indicar-se, mas apenas se for considerada relevante, a data
da primeira edicdo. Estas indicacbes deverdo vir no fim da
referéncia, entre parénteses retos. Exemplos: [5.2 ed.]; [5.2 ed.; orig.
1948].

f) No caso de publicagdes eletrénicas é necessario indicar também
a data da ultima consulta a pagina e o respetivo URL, no seguinte
formato:

Emily Thomson (2009), “Do Ends Justify Means? Feminist
Economics Perspectives of the Business Case for Gender Equality in
the UK Labour Market”,e-cadernos ces, 5, 118-133. Consultado a
02.12.2011, emhttp://www.ces.uc.pt/e-
cadernos/media/ecadernos5/6%20

%20E_%20Thomson%2002 12.pdf.

Madeira, Paulo Miguel (2011), “Desempregados registados nos
Centros de Emprego sobem em Novembro pelo quinto més”, Jornal
Publico, de 14 de dezembro. Consultado a 14.12.2011,
emhttp://economia.publico.pt/Noticia/desempregados-reqgistados-
nos-centos-de-emprego-sobem-em-novembro-pelo-quinto-mes-
1524983.

g) Quando se tratar de artigos, capitulos ou livros com versao
impressa e disponiveis online devem utilizar-se os mesmos
modos de citacdo referidos acima, ndo esquecendo a data de
consulta da pagina e respetivo URL. Por exemplo:

Pinfari, Marco (2011), “Time to Agree: Is Time Pressure Good for
Peace Negotiations?”, Journal of Conflict Resolution, 55(5), 683-709.
Consultado a 13.12.2011, em
http://jcr.sagepub.com/content/55/5/683.

h) Ao citar informacdo disponivel numa péagina eletrénica,
deverdo incluir-se sempre 0s seguintes elementos: autor/a ou
entidade responsavel pela pagina (data), “titulo da pagina”, data de
consulta da pagina e respetivo URL. Por exemplo:

Centro de Estudos Sociais (2011), “Prémio CES para Jovens
Cientistas Sociais de Lingua Portuguesa”. Pagina consultada a
14.12.2011, emhttp://www.ces.uc.pt/oportunidades/premioces/.

i) Ao fazer referéncia a legislagdo ou normas, a referéncia deve
identificar o diploma legal ou a norma tal como € feita a citacdo no
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texto. Por exemplo, ao indicar no texto “De acordo com o Dec. Lei n°
239/97 de 9 de Setembro” deve colocar-se na bibliografia:
Decreto-Lei n.° 239/97 de 9 de Setembro. Diario da Republica n°
208/97 - | Série A. Ministério do Meio Ambiente.Brasilia.

13. Provas tipograficas

A revisao das provas tipograficas € da responsabilidade do Conselho
de Redacéo, que garante a reproducéo fidedigna e tipograficamente
correta dos textos selecionados para publicagéo.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27°. O CEPCH/FAMAQUI mantera sob carater confidencial as
informacdes recebidas.

Art. 28°. O CEPCH/FAMAQUI devera manter em arquivo o projeto, o
protocolo e os relatérios correspondentes, por 5 (cinco) anos
conforme o capitulo X, itens de X.3c, da Resol. 466/12 CNS apds o
encerramento do estudo.

Art. 29°. E vedada a revelagdo dos nomes dos Relatores designados
para analise dos Protocolos de Pesquisa.

Art. 30°. Em nenhuma hipétese, o CEPCH/FAMAQUI cobrara
valores para a apreciacdo de projetos de pesquisa e emissdo de
parecer.

Art. 31°. A responsabilidade do pesquisador €é indelegavel,
indeclindvel e compreende o0s aspectos éticos e legais.

Art. 32°. Uma vez aprovado o projeto, o CEPCH/FAMAQUI passa a
ser corresponsavel no que se refere aos aspectos éticos da
pesquisa, desde que fornecidos subsidios adequados para
acompanhamento do desenvolvimento do projeto de pesquisa.

Art. 33°. Consideram-se autorizados para execucao 0S projetos
aprovados pelo CEPCH/FAMAQUI exceto os que se enquadrarem
nas areas tematicas especiais definidas pela legislacdo em vigor, os
quais, apés aprovacdo pelo CEPCH/FAMAQUI, deverdo ser
enviados a CONEP/MS, que dara o devido encaminhamento.
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Art. 34°. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacao deste
Regimento Interno serdo dirimidos pelo CEPCH/FAMAQUI,
mediante deliberacdo da maioria absoluta de seus

membros.

Art. 35°. O presente Regimento Interno podera ser alterado,
mediante proposta do CEPCH/FAMAQUI por deliberacéo de mais de
2/3 de seus membros.

Art. 36°. O Regimento Interno do CEPCH/FAMAQUI entrard em
vigor na data de sua homologacdo pelo Conselho Superior da
FAMAQUI (CONSU).

Comité de Etica em Pesquisa e Conhecimento humano
Faculdade Mario Quintana

CAPITULO |
DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

Art. 1° - O Comité de Etica em Pesquisa e Conhecimento Humano —
CEPCH/FAMAQUI é uma instancia colegiada da Faculdade Mario Quintana, de
natureza consultiva, deliberativa, educativa, autbnoma, para emissao de
pareceres sobre protocolos de pesquisas, vinculada a Comissdo Nacional de
Etica em Pesquisa - CONEP e tem por finalidade o acompanhamento das
pesquisas envolvendo seres humanos, preservando 0S aspectos éticos
primariamente em defesa da integridade e dignidade dos voluntarios da
pesquisa, individual ou coletivamente considerados, de padrfes éticos.

Art. 2°. CEPCH/FAMAQUI tem por finalidade, também, fazer cumprir os
aspectos éticos das normas vigentes de pesquisa envolvendo seres humanos
realizadas por docentes, alunos da Graduacdo e POs-Graduacdo desta
Instituicdo de Ensino, bem como pesquisadores de outras instituicbes, com
base na legislacdo vigente, especialmente nas Resolucbes n°. 466/12, n°.
370/07, n°. 240/97, do Conselho Nacional de Saude, regulamentacdes
especificas e alteracdes ao texto.

§ 1°. As pesquisas envolvendo seres humanos devem atender as exigéncias
éticas e cientificas fundamentais (Resol., CNS 466/12, item Ill). O Projeto de
Pesquisa que nao for acompanhado do respectivo “protocolo”, contendo as
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informacdes exigidas pela Resol. CNS 466/12 no item VI, ndo sera analisado
pelo CEPCH/FAMAQUI.

§ 2° A eticidade da pesquisa sera apreciada segundo 0s principios
estabelecidos pela Resolucao prevista no Conselho Nacional, em seu item Ill.1,
notadamente os seguintes:

Autonomia: O pesquisador conta com o0 consentimento livre e
esclarecido dos individuos-alvo e garante protecdo aos grupos
vulneraveis ou legalmente incapazes;

II. Beneficéncia: O pesquisador se compromete a avaliar 0s riscos
e os beneficios, potenciais (individuais e coletivos) e perseguir o
maximo de beneficios e reduzir ao minimo os danos e riscos
possiveis;

[ll. Nao Maleficéncia: O pesquisador se compromete a avaliar e
evitar os danos previsiveis;

IV. Justica e Equidade: O pesquisador fundamenta o projeto de
pesquisa avaliando a sua relevancia social e o sentido de sua
destinacdo socio humanitaria.

§ 3°. A eticidade sera contemplada, levando-se em conta, no que
couber, as Resolu¢bes do Conselho Nacional de Saude (CNS)
subsequentes.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO DO CEPCH

Art. 3°. CEPCH/FAMAQUI. O é constituido por, no minimo, oito membros
titulares e seus respectivos suplentes compreendendo as varias categorias
profissionais e um (1) membro titular dos usuarios e seu respectivo suplente, o
qual representara a sociedade civil organizada.
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Art. 5°. A nomeacao dos membros do CEPCH/FAMAQUI sera por meio da
Indicacdo da Mantenedora da FAMAQUI, por meio de edital.
81°. O mandato dos membros serd de 02 (dois) anos, sendo
permitida uma reconducdo sucessivamente por um mesmo periodo
de tempo.

| - Sera requisito %2 a dois (02) anos e %2 a trés anos (03) os
membros do Conselho do Comité de Etica.

Regimento interno do Comité de Etica aprovado pela Resolucdo n° 01/2016 do
Conselho Superior da FAMAQUI (CONSU).

82°. O CEPCH/FAMAQUI podera contar com consultores “ad hoc”,
pessoas pertencentes ou ndo a Instituicdo, com o objetivo de
fornecer subsidios técnico-cientificos e parecer em casos
especificos e de necessidades da instituicao.

83°. O CEPCH/FAMAQUI, de acordo com a Resol. CNS 466/12,
devera ser constituido por pessoas de ambos 0s sexos, hdo sendo
permitido que nenhuma categoria profissional tenha uma
representacao superior a metade dos seus membros.

84°. Em consonéancia com o Capitulo VII. item 6 da Resol. CNS
466/12, os membros ndo poderao ser remunerados.

Art. 6°. O CEPCH/FAMAQUI contara com um Coordenador, um Vice
Coordenador e wuma Secretaria executiva, indicados pelo
Mantenedor e pela Diretora de Pesquisa e Extensdo da IES, para
mandato de trés (3) anos, sendo permitida reconducéao.

Art. 7°. O membro do CEPCH/FAMAQUI, impossibilitado de
comparecer a Reunido, devera informar por escrito a sua auséncia a
Secretaria  do CEPCH/FAMAQUI, com cinco (5) dias de
antecedéncia da data agendada para a Reunido, a fim de que seja
convocado o Suplente, pela Secretaria do CEPCH/FAMAQUIL.

Art. 8 °. Os membros do COMITE DE ETICA EM PESQUISA E
CONHECIMENTO HUMANO - CEPCH/FAMAQUI terdo total
independéncia de agdo no exercicio de suas fun¢des no Comité,
para tanto € expressamente obrigatério manter sob carater
confidencial as informacdes recebidas, no rompimento deste item, o
membro sera destituido pelo Coordenador.

§ 1° As justificativas de faltas deverdo ser encaminhadas, por
escrito, ao coordenador do CEPCH/FAMAQUI até a reunido seguinte
a que ocorreu a falta.

§ 2°. Caso as justificativas de faltas se devam a licenga-maternidade
ou a licenca para tratamento de saude, a permanéncia ou a
substituicdo do componente sera decidida em plenario.
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§ 3° O membro do CEPCH/FAMAQUI que, no ano, faltar a 3(trés)
reunides ordinarias consecutivas ou a 4 (quatro) intercaladas, sem
justificativa, sera substituido.

§ 4°. No caso do membro do CEPCH/FAMAQUI que faltar a mais da
metade das reunifes ordinarias no ano, ainda que apresentando
justificativa, sera substituido.

Paragrafo unico — Em caso de vacancia, afastamento e auséncias
injustificadas, por parte de seus membros, cabe ao
CEPCH/FAMAQUI adotar as providéncias de substituicdo, que serao
comunicadas o fato a CONSU, justificando-as.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o suplente assumird como
titular e terminara o mandato.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 9°. Compete ao CEPCH/FAMAQUI:

I. Apreciar os protocolos de pesquisas envolvendo 0s seres
humanos  (inclusive  os  multicéntricos), cabendo-lhe a
responsabilidade primaria pelas decisdes sobre a ética da pesquisa
a ser desenvolvida na instituicdo, de modo a garantir e resguardar a
integridade e os direitos dos voluntarios participantes nas referidas
pesquisas;

II. Manter a Comunidade Cientifica desta Instituicdo informada, por
meio de oficios, e outros meios disponiveis, tanto das normas
especificas no campo da ética em pesquisa e producdo de
conhecimento, inclusive nas areas tematicas especiais, quanto das
recomendacdes para a aplicacdo das mesmas;

lll. Solicitar, nas pesquisas especificas que envolva a populacao
indigena, a participagdo de um Consultor conhecedor dos costumes
e das tradicbes da comunidade indigena, preferencialmente um
sociblogo, antropdlogo ou indigenista;

IV. Manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na
execucado de sua tarefa e arquivamento do protocolo de pesquisa
completo durante cinco anos;
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V. Acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio dos
relatérios anuais dos pesquisadores, uma vez que € atribuicdo do
CEPCH/FAMAQUI solicitar relatorios aos pesquisadores. De acordo
com o Capitulo VII, item 13.d, da Resol. CNS 466/12, tais relatorios
deverdo ser anuais (parciais ou finais, em funcdo da duracdo da
pesquisa). Assim que aprovados o0s protocolos, as datas de
solicitacdo de seus respectivos relatérios deverdo ser determinadas
e explicitadas ao pesquisador no parecer;

VI. Desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a
reflexdo em torno da ética na pesquisa, apontando orientacdes
técnicas na resolucao dos resultados;

VII. Receber dos sujeitos de pesquisa, ou de qualquer pessoa fisica
ou juridica, denuncias de abusos ou notificacdo sobre fatos adversos
gque possam alterar o curso normal do estudo, decidindo, pela
continuidade, modificacdo ou suspenséo da pesquisa, devendo, se
necessario, adequar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.
Considera-se como eticamente inaceitavel a interrupcdo da
pesquisa, por parte do Pesquisador, uma vez aprovada pelo
CEPCH/FAMAQUI, sem justa e reconhecida causa;

VIIl. Requerer instauracdo de sindicAncia a Coordenacdo da
Unidade em caso de denuncias de irregularidades de natureza ética
nas pesquisas e, havendo comprovacgdo, comunicar a Comissao
Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP/MS, e no que couber, a
outras instancias;

IX. Manter comunicacgéo regular e permanente com a CONEP/MS e
constituir se em elo de comunicacdo entre o pesquisador e a
CONEP/IMS;

X. IX — acompanhar a legislacdo correspondente e propor
alteracoes.

81°. Ao CEPCH/FAMAQUI cabe a suspenséo do projeto quando se
sentir incapacitado de acompanhar o desenvolvimento do projeto
pela auséncia dos respectivos relatorios;

§2°. A suspensdo de projeto devera ser comunicada ao superior
imediato do responsavel pelo desenvolvimento do projeto, a
CONEP/MS e a Instituicdo Financiadora do Projeto se houver.
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CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 10°. Atribuicdes do CEPCH/FAMAQUI:

I. Emitir parecer consubstanciado por escrito, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a partir da aceitacdo na integralidade dos
documentos do protocolo, cuja checagem documental devera ser
realizada em até 10 dias apds a submissao.

Il. A revisdo de cada protocolo culminara com seu enquadramento
em uma das seguintes categorias:

a. Aprovado; quando o protocolo encontra-se totalmente adequado
para a execucao.

b. Com Pendéncia: a decisdo € pela necessidade de correcéo,
hipétese em que serdo solicitadas alteragcdes ou complementacdes
do protocolo de pesquisa. Por mais simples que seja a exigéncia
feita, o protocolo continua em “pendéncia”’, enquanto esta nao
estiver completamente atendida.

c. Nao aprovado; quando a decisdo considera que 0s Obices éticos
do protocolo sdo de tal gravidade que ndo podem ser superados
pela tramitacdo em “pendéncia”.

d. Arquivado: quando o pesquisador descumprir 0 prazo para enviar
as respostas as pendéncias apontadas ou para recorrer.

e. Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve
ser interrompida por motivo de seguranca, especialmente referente
ao participante da pesquisa.

f. Retirado: quando o Sistema CEPCH/FAMAQUI acatar a
solicitacdo do pesquisador responsavel mediante justificativa para a
retirada do protocolo, antes de sua avaliacdo ética. Neste caso, 0
protocolo é considerado encerrado.
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Art. 11°. Ao Coordenador, e na sua auséncia, ao Vice Coordenador,
incube dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do
CEPCH/FAMAQUI e especificamente:

| — Representar o CEPCH/FAMAQUI em suas relagbes internas e
externas;

Il — Instalar o comité e presidir suas reunides;

[l — Suscitar pronunciamento do CEP/FAMMA quanto as questdes
relativas aos projetos de pesquisas;

IV — Promover a convocacéao das reunides;

V — Tomar parte nas discussoes e votagoes;

VI — Indicar entre os membros do CEP/FAMMA, os relatores dos
projetos de pesquisa, ou, quando necessario, relatores “ad hoc”;

VII — Indicar membros para realizacdo de estudos, levantamentos e
emissao de pareceres necessarios a consecucado da finalidade do
Comité;

VIII — Elaborar resolugcbes decorrentes de deliberacdes do Comité
“ad referendum” deste, nos casos em que manifesta urgéncia;

IX — Encaminhar trimestralmente a CONEP/MS, a relacdo dos
projetos de pesquisa analisados, aprovados e concluidos, bem como
dos projetos em andamento e, imediatamente, agueles suspensos;

X — Possibilitar aos docentes/pesquisadores o cadastramento no
Sistema Nacional de Informagdes sobre FEtica em Pesquisa
envolvendo Seres Humanos (SISNEP).

Art. 12 - Ao Vice Coordenador incumbe:

I. Substituir o Coordenador nas suas faltas ou impedimentos;

Il. Prestar assessoramento ao Coordenador em matéria de
competéncia do 6rgao.

Art. 13°. Aos membros do CEPCH/FAMAQUI competem:

I. Estudar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas pelo
Coordenador;

Il. Relatar projetos de pesquisa, proferindo voto ou pareceres e
manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

lll. Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

IV. Verificar a instrucdo do protocolo de projeto de pesquisa, a
garantia dos procedimentos estabelecidos, a documentacdo e
registro dos dados gerados no decorrer da pesquisa, 0 acervo de
dados obtidos, os recursos humanos envolvidos, os relatérios
parciais e finais de pesquisa;

V. Desempenhar atribuicbes que Ihes forem passadas pelo
Coordenador;

VI. Apresentar proposi¢cdes sobre as questdes atinentes ao Comité.
81° - Fica estabelecido o prazo de trinta dias para relato apos
entrega do Protocolo/Projeto.

§ 2° - O membro do Comité CEPCH/FAMAQUI devera se declarar
impedido de emitir pareceres ou participar do processo de tomada
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de decisdo na analise de protocolo de pesquisa em que estiver
direta ou indiretamente envolvido.

Art. 14°. Aos pesquisadores competem:

I. Apresentar o protocolo da pesquisa a ser realizada, devidamente
instruido, ao CEPCH/FAMAQUI, aguardando o pronunciamento
deste, antes de inicia-la;

II. Desenvolver o projeto conforme delineado nas linhas de pesquisa
da instituicéo;

lll. Elaborar e apresentar os relatorios parciais e/ou final ao
CEPCH/FAMAQUI;

IV. Apresentar dados solicitados pelo CEPCH/FAMAQUI a qualquer
momento;

V. Manter em arquivo, sob sua guarda, por 5 (cinco) anos, os dados
da pesquisa, contendo fichas individuais e todos os demais
documentos recomendados pelo CEPCH/FAMAQUI,

VI. Comunicar ao CEPCH/FAMAQUI caso ocorra interrupcdo do
projeto;

VII. Certificar-se que o sujeito da pesquisa néo participe de outro
estudo que possa comprometer 0s seus desenvolvimentos;

VIIl. Encaminhar os resultados para publicacdo, com os devidos
créditos aos pesquisadores associados e ao pessoal técnico
participante do projeto;

IX. Justificar, perante 0 CEPCH/FAMAQUI, interrupcéo do projeto ou
a ndo publicacéo dos resultados.

Art. 15°. A Secretaria Executiva do CEPCH/FAMAQUI cabe:

I. Organizar as pauta das reunides; lavrar as atas das reunides e
efetuar o0 registro das deliberagbes providenciando o0s
encaminhamentos necessarios;

Il. Designar Relatores para os projetos protocolados e enviar copia
dos mesmos para a apreciacdo, com antecedéncia minima de 15
dias ap0s o recebimento;

lll. Receber as correspondéncias, projetos, dando os devidos
encaminhamentos;

IV. Encaminhar e providenciar o cumprimento das deliberacdes da
CONEP e do CNS/MS;

V. Preparar, assinar, distribuir aos membros do Comité a matéria
das reunides, e manté-las disponiveis em arquivo proprio;

VI. Coordenar as atividades da Secretaria, criando, assim que
possivel, um “Banco de Dados” com registros, deliberagdes,
protocolos e outros documentos do CEP/FAMMA,;

VII. Manter controle sobre a observancia dos prazos legais e
regimentais, referentes aos processos em analise;

VIII. Divulgar o calendario das Reunides do CEPCH/FAMAQUI a
todas as areas académicas
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Art. 16°. Cabe ainda a Secretaria Executiva em conjunto com o
coordenador:

I. Indicar membros para a realizacdo de estudos, levantamentos e
emissao de pareceres necessarios a consecucado da finalidade do
Comité, ouvidos o Plenario;

[I. Emitir parecer ad referendum em matérias consideradas urgentes,
dando conhecimento aos membros do CEPCH/FAMAQUI para
deliberagdo em Reunido posterior;

A Secretaria Executiva e membros competem propor ao
CEPCH/FAMAQUI a elaboracdo de veiculos de comunicacdo das
atividades do Comité com o objetivo de divulgacdo e formacédo da
cultura da Etica na Ciéncia.

Art. 17°. Aos Relatores competem:

Relator é o integrante do Comité de FEtica em Pesquisa e
Conhecimento Humano, que recebe a incumbéncia de estudar uma
questao ou analisar um protocolo de pesquisa e de apresentar aos
seus colegas o seu parecer que permita ampla discussdo dos
aspectos ético e metodoldgico envolvidos e a tomada de decisédo por
parte do colegiado.

81°. Sao atribuicbes do relator:

I. Analisar o protocolo de pesquisa apontando as razGes para
considera-lo eticamente aceitavel ou néo;

II. Auxiliar o CEPCH/FAMAQUI a aprovar ou desautorizar a
pesquisa proposta, fundamentando a decisdo em critérios éticos,
nas normas contidas nas resolucées do CNS/MS e outras;

[ll. Elaborar Parecer Consubstanciado sobre o projeto analisado e
apresenta-lo especificamente ao CEPCH/FAMAQUI.

§ 2.2 - O colegiado do CEPCH/FAMAQUI podera acolher ou ndo o
parecer do(s) relator(es), podendo ainda acrescentar-lhe as
emendas que julgar necessarias.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Art.18°. O CEPCH/FAMAQUI reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més, desde que haja matéria em pauta para deliberacéo, exceto
nos meses de janeiro e julho, e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Coordenador, ou a requerimento de maioria de seus
membros.

81°. O CEPCH/FAMAQUI instalar-se-a e deliberara com a presenca
da maioria simples dos seus membros, devendo ser verificado um
guorum de 50% mais um de todos os membros em cada sesséo
antes de cada votagao.

82° As deliberacbes tomadas “ad referendum” deverdao ser
encaminhadas ao Plenario do CEPCH/FAMAQUI para deliberacéo
na primeira sessao seguinte.
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§3°. E facultado ao Coordenador e aos membros do Comité solicitar
0 reexame de qualquer decisdo exarada na reunido anterior,
justificando possivel ilegalidade, inadequacéo técnica ou de outra
natureza.

84°, As votagOes serdo nominais.

Art. 19°. A sequéncia das reunifes sera a seguinte:

I. Verificacdo da presenca e existéncia de quorum;

II. Abertura dos trabalhos pelo Coordenador e, em caso de auséncia,
pelo Vice- Coordenador;

[ll. Votag&o da ata da reunido anterior;

IV. Leitura e despacho do expediente;

V. Palavra ao Coordenador;

VI. Palavra aos membros;

VII. Ordem do dia compreendendo leitura, discussao e votacédo dos
pareceres;

VIII. Comunicacéo breve

Paragrafo unico — Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma
matéria, o CEPCH/FAMAQUI, por voto da maioria, podera alterar a
sequéncia estabelecida neste artigo.

Art. 20°. A Ordem do Dia serd organizada com os Protocolos de
Projetos de Pesquisa apresentados para discussdo, acompanhados
dos pareceres e sumulas.

Paragrafo unico — A Ordem do Dia sera comunicada previamente a
todos os membros, com antecedéncia minima de dois dias Uteis
para as reunifes ordinarias e de vinte e quatro horas para as
extraordinarias.

Art. 21°. Apés a leitura do parecer, o Coordenador deve submeté-lo
a discusséo, dando a palavra aos membros que a solicitarem.

81°. O membro que néo se julgar suficientemente esclarecido quanto
a matéria em exame, podera pedir vistas do expediente, propor
diligéncias ou adiamento da discussdo da votacao.

82°. O prazo de vistas sera de até a realizacdo da proxima reunido
ordinéria.

83°. Apls entrar em pauta, a matéria devera ser obrigatoriamente,
votada no prazo maximo de até duas reunides.

Art.22°. ApO0s o0 encerramento das discussdes, 0 assunto sera
submetido a votacao.

Art.23°. O CEPCH/FAMAQUI, observada a legislacdo vigente,
estabelecera normas complementares relativas ao  seu
funcionamento e a ordem dos trabalhos.

CAPITULO VI

DO PROTOCOLO DE PESQUISA

Art. 24°. O protocolo de pesquisa é documento que contempla a
descricéo da pesquisa em seus aspectos fundamentais, informacdes
relativas ao sujeito, a qualificacdo dos pesquisadores e a todas as



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

instancias responsaveis, e serdo encaminhados a Secretaria
executiva do comité, para registro e a competente andlise do
CEPCH/FAMAQUIL.

81°. Para registrar seu protocolo junto ao CEPCH/FAMAQUI, os
pesquisadores deverdo entregar todos os documentos exigidos,
devidamente instruidos conforme o capitulo X, itens de X.1le X.2, da
Resol. 466/12 CNS, devidamente ordenados, 0s quais serdo
conferidos pela secretaria do comité, devendo estar devidamente
cadastrado no SISNEP.

82°. Os Protocolos de Pesquisa completos serédo registrados e
classificados por

ordem cronoldgica de entrada, sendo distribuidos aos relatores pela
Secretaria Executiva, por indicacdo do Coordenador do
CEPCH/FAMAQUI ou seu Vice Coordenador.

Art. 25°. Os Protocolos de Pesquisa deverdo ser submetidos na
Plataforma Brasil para encaminhamento a andlise do
CEPCH/FAMAQUI, instruidos, quando aplicaveis, com o0s seguintes
documentos:

I. Folha de rosto gerada pela Plataforma Brasil com: titulo do projeto,
nome do responsavel, CPF, telefone e endereco para
correspondéncia do pesquisador responsavel e do orientador, em
caso de aluno de graduacdo e poOs-graduacdo, assinada pelo
Pesquisador principal e pela Direcao da Instituicdo Proponente;

II. Descricdo do projeto de pesquisa redigido em portugués,
compreendendo 0s seguintes itens:

Antecedentes cientificos e dados que justifiquem a pesquisa;

i) Descricdo detalhada e ordenada do projeto de pesquisa (material
e métodos, casuistica, resultados esperados e bibliografia);

iii) Analise critica de riscos e beneficios;

iv) Duracéo total da pesquisa, a partir da aprovagao (cronograma);

v) Explicacdo das responsabilidades do pesquisador, do orientador,
da Instituicdo, do promotor e do patrocinador;

vi) Explicitacdo de critérios para suspender ou encerrar a pesquisa,
vii) Local da pesquisa;

viii) Demonstrativo da existéncia de infraestrutura necessaria ao
desenvolvimento da pesquisa e para atender eventuais problemas
dela resultantes;

iX) Orgcamento financeiro detalhado da pesquisa: recursos, fontes e
destinagdo, bem como a forma e o valor da remuneragdo do
pesquisador;

X) Explicitacdo de acordo preexistente quanto a propriedade das
informagdes geradas;

xi) Declaracdo de que os resultados da pesquisa poderdo ser
tornados publicos, sejam eles favoraveis ou ndo, se houver interesse
de uma das partes;
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xii) Declaracdo sobre o uso e destinacdo do material e/ou dados
coletados;

xiii) Informacdes relativas aos sujeitos da pesquisa:

a. Descricdo das caracteristicas da populacdo a estudar;

b. Descricdo dos métodos que atinjam diretamente 0s sujeitos da
pesquisa;

c. Identificacédo das fontes de material de pesquisa;

d. Descricdo dos planos para o recrutamento de individuos e os
procedimentos a serem seguidos, com critérios de inclusdo e
excluséo;

xiv) Apresentacao do "Termo de Consentimento Livre e Esclarecido”
— TCLE para a pesquisa, incluindo informacdes sobre as
circunstancias sob as quais o consentimento sera obtido, quem ira
tratar de obté-lo e a natureza da informacdo a ser fornecida aos
sujeitos da pesquisa,;

xv) Descricdo de qualquer risco, avaliando sua probabilidade e
gravidade;

xvi) Descricdo das medidas para protecdo ou minimizacdo de
qualquer risco eventual;

xvii) Apresentacdo da previsdo de ressarcimento de gastos aos
sujeitos da pesquisa,;

xviii) Qualificacdo dos pesquisadores: "Curriculum Vitae" do
pesquisador responsavel, que ndo for da Faculdade Mario Quintana,
e dos demais participantes.

Art. 26°. O CEPCH/FAMAQUI deve encaminhar ao CONEP:

I. Copia dos protocolos de pesquisa que necessitam sua apreciacdo
(conforme as normas e fluxograma) completa, com as eventuais
modificacdes solicitadas pelo CEPCH/FAMAQUI, de preferéncia
com as paginas rubricadas e com coOpia de seu Parecer
Consubstanciado;

Il. Projetos que encerrem situacdo sobre a qual ndo houve consenso
e que, por critério do CEPCH/FAMAQUI, se deseja a manifestacao
da CONEP;

[ll. As notificacBes de eventos adversos graves, ap0s apreciacao e
parecer quanto as medidas imediatas tomadas pelo pesquisador e
outras orientacdes dadas a ele;

IV. Os relatorios trimestrais sobre o funcionamento do
CEPCH/FAMAQUI, incluindo uma planilha com o numero de
projetos analisados, aprovados e nédo aprovados, conforme modelo
divulgado pela CONEP (disponivel na home page), acompanhado de
copia das folhas de rosto;

V. As modificagcdes de composicdo do CEPCH/FAMAQUI com as
substituicGes de integrantes ocorridas, novo mandato e eleicdo de
novo colegiado ou escolha de novo coordenador;
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VI. Consultas especificas sobre ética em pesquisa envolvendo seres
humanos, assim como sugestdes para melhoria e adequacéo ao
sistema e das normas.
CAPITULO VI
DAS NORMAS APRESENTACAO DE ARTIGOS REVISTA
CIENTIFICA
| Envio de propostas de textos para publicacdo na revista
1. A Revista Saberes (RCS), editada pela Faculdade Mario
Quintana, publica textos originais que possam contribuir para
enriquecer a investigacao cientifica transdisciplinar da realidade
social, nacional e internacional, para promover de modo
aprofundado a reflexdo e a discussao sobre os instrumentos
dessa mesma investigacdo e para divulgar informacdo e
conhecimento no &mbito das ciéncias sociais e das
humanidades.
2. A RCS publica volumes organizados pelo Conselho de Redacgao
(nimeros ndo tematicos) ou por organizadores/as convidados/as, a
quem cabe a responsabilidade de preparar nUmeros de orientacédo
tematica, em cooperacdo com o Conselho de Redacdo. Em ambos
0S casos, embora possam ser enderecados convites a autores/as
para envio de propostas de artigos, todos os textos propostos para
publicacdo devem seguir as normas constantes deste documento e
sera objeto dos processos de apreciacdo e decisdo abaixo
enunciados.
3. Os textos enviados a RCS devem ser inéditos e da autoria de
guem os apresenta. Os textos tém de identificar claramente a fonte
de todos os elementos (como excertos de texto, imagens, tabelas de
dados, etc.) que nao sejam originais, explicitando quando necessario
as autorizacbes obtidas dos/as respetivos/as proprietarios/as e/ou
autores/as. Neste Ultimo caso, quando os artigos incluirem
elementos que estejam protegidos por direitos de propriedade
intelectual, a obtencdo da respetiva autorizacdo € da Unica e
exclusiva responsabilidade dos/as proponentes dos artigos.
4. Osl/as autores/as que apresentem um texto a RCS comprometem-
se a que o trabalho apresentado né&o foi objeto de qualquer outro tipo
de publicacéo (em versdo em papel ou eletronica, em Portugal ou no
estrangeiro, em portugués ou em qualquer outra lingua), nem esteja
a ser proposto em simultdneo a qualquer outra publicacao (cf. a este
respeito a “Declaracdo de ética e boas praticas na publicacdo”,
disponivel em (http://rcs.faculdademarioquintana.edu.br). Embora
seja politica editorial da RCS publicar artigos inéditos, o Conselho de
Redacgdo pode, a titulo excecional, decidir publicar um artigo néo
inédito tendo em conta a sua relevancia e oportunidade cientifica e
intelectual. Neste caso a publicagéo ficard sempre dependente da



http://rccs.revues.org/4611#tocfrom1n1

X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

obtencdo de autorizacdo junto dos/as detentores/as dos direitos de
propriedade intelectual.

5. Os artigos podem ser enviados em portugués, inglés ou espanhol
e serdo publicados numa destas trés linguas. A clareza do texto e a
qualidade da escrita, mesmo no caso de artigos em lingua
estrangeira, sao condigao essencial de publicagéo.

. Processo _de apreciacdo e decisao _sobre publicacdo dos
artigos propostos

1. O Conselho de Redacéo reserva-se o direito de publicar ou néo
os trabalhos recebidos, comprometendo-se a informar os/as
autores/as, hum prazo razoavel, da decisdo a que tenha chegado.
Essa decisdo é apoiada num processo de apreciacdo dos artigos
baseado num sistema de avaliacdo por pares, que é realizado em
duas etapas sucessivas:

a) uma apreciac¢ao inicial por parte do Conselho de Redacéo, que
decide sobre a passagem ou nao dos artigos a fase subsequente de
apreciacdo por parte de avaliadores/as anonimos/as; esta decisao é
tomada ponderando, por um lado, critérios de pertinéncia, interesse
e qualidade, definidos em consonancia com a politica editorial da
revista, e, por outro lado, a conformidade dos artigos com as normas
de apresentacao de textos constantes deste documento;

b) uma apreciagdo pormenorizada dos artigos selecionados na
primeira etapa por avaliadores/as andnimos/as num sistema de
double-blind peer review, através do qual sdo pedidos pareceres que
fundamentardo a decisdo final quanto a publicacdo ou ndo dos
artigos em questéao.

2. O Conselho de Redacgéo pode sugerir aos/as autores/as a revisao
dos artigos propostos, mediante as indicacbes constantes dos
pareceres recebidos, e condicionar a sua publicacdo a uma nova
apreciacdo das versoes revistas.

3. Nos casos dos artigos que passaram a segunda etapa de
apreciacdo e que nao sao aceites para publicacdo, a RCS comunica
aos/as autores/as as razbes dessa decisdo, podendo juntar o0s
pareceres de que foram objeto.

4. Os textos publicados sdo da responsabilidade dos/as
respetivos/as autores/as.

[l Notas de leitura, recensdes, revisdes criticas e espaco virtual

1. Para além de artigos, a RCS publica igualmente textos com
comentarios criticos de livros e de paginas eletronicas com interesse
cientifico. As propostas para estas seccOes da revista devem
obedecer a um dos formatos descritos abaixo.

2. Notas de leitura

As notas de leitura devem referir-se a obras publicadas nos doze
meses anteriores e podem ser enviadas em portugués, espanhol ou
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inglés. Os textos devem ser curtos (maximo de 4000 caracteres com
espacos), contendo:

a) indicacao bibliografica completa;

b) breve mencdo do conteddo, com indicagdo dos tépicos
fundamentais do indice e, eventualmente, citacdo de um passo
especialmente significativo quanto ao escopo da obra;

c) brevissima apreciacdo valorativa, sintetizando as razdes da
chamada de atencao para o titulo em questéo.

3. Recensdes

As recensdes podem ser enviadas em portugués, espanhol ou inglés
e referir-se a obras saidas nos vinte e quatro meses anteriores. Os
textos devem ter um méaximo de 8000 caracteres com espacos,
contendo:

a) indicacao bibliografica completa;

b) resumo dos aspetos principais da obra; contextualizacdo no
percurso global do/a autor/a e enquadramento breve no ambito do
estado da arte quanto ao tema; citacdo de alguns passos
especialmente significativos;

c) apreciacdo valorativa, salientando o contributo de novidade (ou
criticando a auséncia dele), as pistas para a investigacao futura, as
interrogacdes em aberto, etc.

4. Revisfes criticas (Review essays)

As revisfes criticas podem ser enviadas em portugués, espanhol ou
inglés e devem referir-se a um conjunto de obras (do/a mesmo/a
autor/a ou sobre o0 mesmo tema, etc.), tomando como pretexto uma
publicacdo ou conjunto de publicacdes saida(s) nos vinte e quatro
meses anteriores. Excecionalmente podem reportar-se a obras nao
recentes, desde que haja razdes de atualidade que justifiquem a sua
revisdo critica (por exemplo, uma traducdo portuguesa de obras
“classicas” que suscite uma discussao em profundidade). Os textos
podem ter no maximo 20 000 caracteres com espacos, contendo:

a) indicacao bibliografica completa de todas as obras discutidas;

b) tratamento aprofundado do estado da arte em relacdo ao(s)
tépicos(s) envolvido(s), com clara enunciacdo da sua relevancia e
discusséo circunstanciada dos contributos considerados;

c) contributo pessoal do/a autor/a do ensaio/sintese critica para a
clarificacdo de aspetos envolvidos, para a proposta de vias
alternativas, etc.

5. Espacgo Virtual

O espaco virtual corresponde a uma apresentacdo critica de uma
pagina eletrénica cujo conteudo seja relevante para o conhecimento
ou o debate em torno de um tema ou uma area de investigagdo. Os
textos sO podem ser enviados em portugués, devem ter no maximo
5000 caracteres com espagos e apresentar a pagina eletronica em
questdo, destacando o seu tema, a sua utilidade, novidade e
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pertinéncia a partir de uma perspetiva critica, incluindo vantagens
e/ou desvantagens da consulta da mesma.

IV. Direitos de publicacdo e distribuicdo

1. Os/as autores/as dos textos publicados na RCS autorizam a
transferéncia dos direitos de edicdo, publicacdo, distribuicéo,
reproducdo e comercializagdo (incluindo todos os elementos que
possam conter, como fotografias, desenhos, tabelas, ficheiros de
dados, etc.) para a RCS. A autorizacdo abrange a edicéo,
publicacdo, distribuicdo, reproducdo e comercializacdo dos textos
nos suportes em papel e eletrénico, incluindo-se neste ultimo caso a
difusdo através de plataformas de distribuicdo e/ou comercializagéo
de artigos online com as quais a RCS estabeleca acordos. Todos os
contetdos da RCS sado atualmente publicados online ao abrigo de
uma licenga Creative Commons Atribuicdo CC BY.

2. Cabe a RCS decidir a tiragem da revista.

3. Os/as autores/as autorizam ainda a traducdo do resumo e das
palavras-chave do artigo a publicar na RCCS, no caso de ndo terem
procedido ao seu envio.

4. A transferéncia dos direitos referidos acima é feita a titulo gratuito,
ndo cabendo a RCCS outra retribuicdo para além da oferta aos/as
autores/as de um exemplar do nimero da revista em que o seu texto
tenha sido publicado, bem como uma coépia desse texto em suporte
eletrénico (formato PDF).

5. No caso de os/as autores/as pretenderem republicar um artigo
aceite para publicacdo na RCCS, no todo ou em parte, é obrigatéria
a referéncia explicita a publicacdo original na RCCS, tal como
definido pela licenca Creative Commons Atribuicdo CC BY.

V. Normas para apresentacdo dos textos

1. Os textos devem ser enviados em formato Word e enviados por
correio eletronico para rcs@faculdademarioquintana.edu.br. A
apresentacao deve ser corrida, sem espacos extra entre paragrafos,
cabecalhos ou qualquer formatacdo especial. Nessa mensagem,
os/as autores/as devem reconhecer expressamente que leram e
aceitam as “normas para apresentagdo e publicagdo de artigos” a
RCS. Para tal bastara reproduzir o texto a seguir apresentado,
acrescentando os dados em falta:

Eu, , ha qualidade de autor/a do texto
intitulado , declaro conhecer e
aceitar as “normas para apresentacao e publicacdo de artigos” da
Revista Cientifica Saberes,, disponibilizadas a data em
rcs@faculdademarioquintana.edu.br

No caso de textos escritos em coautoria, um/a dos/as autores/as
devera declarar que, com autorizacdo dos/as restantes, assume a
funcdo de representante destes/as em todos os contactos com a
Revista Cientifica Saberes. Deve declarar ainda, e em nome de
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todos, que leu e aceita as “normas de publicagdo” da Revista
Cientifica Saberes, reproduzindo para tal o seguinte texto:

Eu, , ha qualidade de coautor/a do
texto intitulado , € como
representante dos/as restantes autores/as, declaro conhecer e
aceitar as “normas para apresentagao e publicagdo de artigos” da
Revista  Cientifica  Saberes, disponibilizadas a  data
em rcs@faculdademarioquintana.edu.br

2. Todos os originais serdo apresentados na versado definitiva, que
nao deve exceder 50 000 caracteres com espacos (incluindo notas e
referéncias bibliogréficas). Os textos devem ser enviados em
formato Word, em Times New Roman, corpo 12, com espagamento
entre linhas de 1,5 e margens normais (2,5 cm inferior e superior - 3
cm direita e esquerda).

3. Na primeira pagina do texto devem ser incluidos para cada autor/a
0S seguintes elementos: nome, filiacdo institucional e respetiva
morada completa, endereco eletrénico e ainda o endereco postal
para recebimento do exemplar impresso. Esta informacdo seré
devidamente eliminada do documento, caso o texto siga para
avaliacéo.

4. Poderao ser incluidos nos artigos apresentados a RCS quadros,
figuras, fotografias ou desenhos que esclarecam o0s argumentos
expostos, desde que em numero reduzido e fornecidos com
qualidade (resolucdo de 300 dpi € um minimo de 11 cm de largura)
para impressao a preto e branco. As imagens devem ser enviadas
no mesmo documento do texto e também separadamente, com
extensdo JPEG ou TIF. O tipo de letra que as imagens
eventualmente contenham devera ser Helvetica (em alternativa
Arial), corpo 9, regular. Todas as imagens tém de ser
acompanhadas por indicacao clara da fonte e dos respetivos direitos
de autor.

5. Os artigos serdo sempre acompanhados por um resumo e titulo
em portugués e inglés (e de preferéncia também em francés). O
resumo ndo deve exceder os 900 caracteres com espagos. Os/as
autores/as poderdao também sugerir um conjunto de palavras-chave
em numero nao superior a 5, em portugués e inglés (e se possivel
em francés). As palavras-chave a incluir na versao publicada séo
decididas pela revista, ponderando em simultdaneo as sugestdes
dos/as autores/as e os critérios de normalizagdo adotados pela RCS.
VI Preparacédo do Texto

1. Todas as citagbes de autores/as estrangeiros/as deverdo, salvo
casos especiais que justifiguem citar-se também o original, ser
apresentadas em traduc&o. Devera ser enviado em anexo o texto
original de todas as citagdes cuja traducdo seja da responsabilidade
do/a autor/a do artigo.
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2. As citacOes pouco extensas (1-3 linhas) devem ser incorporadas
no texto, entre aspas.

3. As citacdes mais longas serao recolhidas e formatadas em letra
de tamanho inferior ao do texto, sem aspas.

4. A epigrafe, se a houver, deve ser de extensao reduzida.

5. As interpolagdes serao identificadas por meio de parénteses retos
[].

6. As omissdes serdo assinaladas por reticéncias dentro de
parénteses retos [...].

7. O titulo das publicacdes referidas sera apresentado em itélico,
tratando-se de livros, ou serd colocado entre aspas, no caso de
artigos.

8. As notas deverao vir em pé de pagina, com a humeracao seguida.
9. O algarismo que remete para a nota deverd ser colocado no
espaco superior ao da linha respetiva, depois do sinal de pontuacao.
Exemplo: “como facilmente pode ser comprovado.®

10. Nas remissdes para outras paginas do artigo, devem usar-se as
expressdes latinas consagradas (cf. supra, cf. infra), que virdo
sempre em italico e por extenso.

11. As referéncias bibliograficas serdo sempre feitas no corpo do
texto, na forma abreviada da indicacdo, entre parénteses curvos, do
ultimo apelido do/a autor/a, data de publicacéo e, se for caso disso,
namero de péagina (a seguir a dois pontos). Se se tratar de uma
citacdo indireta, essas indicacfes serdo precedidas da palavra apud.
Exemplos:

Um/a so autor/a: (Sa, 1991: 7 ss.).

Dois/duas autores/as: (Sampaio e Gameiro, 1985).

Trés ou mais autores/as: (Silva et al., 1989).

Citacao indireta: (apud Ferreira, 1992: 217).

12. Serd incluida no final, com o titulo “Referéncias bibliograficas”, a
lista completa, por ordem alfabética de apelidos de autores/as, das
obras que tenham sido referidas ao longo do texto (e apenas
destas). Tratando-se de mais de um/a autor/a, 0s nomes serao
separados por ponto e virgula. O(s) nome(s) proprio(s) dos/as
autores/as ndo devem nunca ser abreviados (ex.: Wallerstein,
Immanuel, e ndo Wallerstein, 1.). Se se tratar de uma traducéo, deve
incluir-se o nome do/a tradutor/a. Para além do local de publicagéo,
deverd sempre indicar-se também a editora. Nas referéncias a
artigos em revistas ou a capitulos de coletaneas deve indicar-se
sempre as paginas ocupadas pelo texto citado. As referéncias
deverdo seguir estritamente o modelo dos exemplos a seguir
apresentados.

a) Livros:

Simdes, Jodo Gaspar (1987), Vida e obra de Fernando Pessoa.
Historia duma geracgéo. Lisboa: Dom Quixote.
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b) Coletaneas:

Santos, Boaventura de Sousa (org.) (1993), Portugal. Um retrato
singular. Porto: Edi¢des Afrontamento.

Hespanha, Pedro (1993), “Das palavras aos actos. Para uma elegia
do amor camponés a terra”, in Boaventura de Sousa Santos (org.),
Portugal. Um retrato singular. Porto: Edic6es Afrontamento, 289-311.
c) Revistas:

Reis, José; Jacinto, Rui (1992), “As associagbes empresariais e 0
Estado na regulagao dos sistemas produtivos locais”, Revista Critica
de Ciéncias Sociais, 35, 53-76.

Ou, se houver lugar a indicacéo de volume e niumero:

Santos, Boaventura de Sousa (1998), “The Fall of the Angelus
Novus: Beyond the Modern Game of Roots and Options”, Current
Sociology, 46(2), 81-118. [= volume 46, nimero 2]

d) Se houver duas ou mais referéncias do/a mesmo/a autor/a e do
mesmo ano, acrescentar-se-do a data as letras a, b, etc,,
respeitando a ordem pela qual as referéncias aparecem no texto.
Exemplos:

Habermas, Jurgen (1985a), Der philosophische Diskurs der
Moderne. Zwolf Vorlesungen. Frankfurt am Main: Suhrkamp.
Habermas, Jurgen (1985b), “A nova opacidade: a crise do Estado-
Providéncia e o esgotamento das energias utdpicas”, Revista de
Comunicacéao e Linguagens, 2, 115-128. Tradugcédo de Maria Helena
Carvalho dos Santos.

e) Devera ser sempre referida a edicdo consultada. Podera
também indicar-se, mas apenas se for considerada relevante, a data
da primeira edicdo. Estas indicacbes deverdo vir no fim da
referéncia, entre parénteses retos. Exemplos: [5.2 ed.]; [5.2 ed.; orig.
1943].

f) No caso de publicagdes eletrénicas é necessario indicar também
a data da ultima consulta a pagina e o respetivo URL, no seguinte
formato:

Emily Thomson (2009), “Do Ends Justify Means? Feminist
Economics Perspectives of the Business Case for Gender Equality in
the UK Labour Market”,e-cadernos ces, 5, 118-133. Consultado a
02.12.2011, emhttp://www.ces.uc.pt/e-
cadernos/media/ecadernos5/6%20
%20E_%20Thomson%2002_12.pdf.

Madeira, Paulo Miguel (2011), “Desempregados registados nos
Centros de Emprego sobem em Novembro pelo quinto més”, Jornal
Pdblico, de 14 de dezembro. Consultado a 14.12.2011,
emhttp://economia.publico.pt/Noticia/desempregados-reqgistados-
nos-centos-de-emprego-sobem-em-novembro-pelo-quinto-mes-
1524983.
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g) Quando se tratar de artigos, capitulos ou livros com versao
impressa e disponiveis online devem utilizar-se os mesmos
modos de citacdo referidos acima, ndo esquecendo a data de
consulta da pagina e respetivo URL. Por exemplo:

Pinfari, Marco (2011), “Time to Agree: Is Time Pressure Good for
Peace Negotiations?”, Journal of Conflict Resolution, 55(5), 683-709.
Consultado a 13.12.2011, em
http://jcr.sagepub.com/content/55/5/683.

h) Ao citar informacdo disponivel numa pagina eletronica,
deverdo incluir-se sempre 0s seguintes elementos: autor/a ou
entidade responsavel pela pagina (data), “titulo da pagina”, data de
consulta da pagina e respetivo URL. Por exemplo:

Centro de Estudos Sociais (2011), “Prémio CES para Jovens
Cientistas Sociais de Lingua Portuguesa”. Pagina consultada a
14.12.2011, emhttp://www.ces.uc.pt/oportunidades/premioces/.

I) Ao fazer referéncia a legislagdo ou normas, a referéncia deve
identificar o diploma legal ou a norma tal como ¢€ feita a citacdo no
texto. Por exemplo, ao indicar no texto “De acordo com o Dec. Lei n°
239/97 de 9 de Setembro” deve colocar-se na bibliografia:
Decreto-Lei n.° 239/97 de 9 de Setembro. Didrio da Republica n°
208/97 - | Série A. Ministério do Meio Ambiente.Brasilia.

13. Provas tipogréficas

A revisao das provas tipogréaficas € da responsabilidade do Conselho
de Redacéo, que garante a reproducéao fidedigna e tipograficamente
correta dos textos selecionados para publicacao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27°. O CEPCH/FAMAQUI mantera sob carater confidencial as
informacgdes recebidas.

Art. 28°. O CEPCH/FAMAQUI devera manter em arquivo o projeto, o
protocolo e os relatdérios correspondentes, por 5 (cinco) anos
conforme o capitulo X, itens de X.3c, da Resol. 466/12 CNS apoés o
encerramento do estudo.

Art. 29°. E vedada a revelacdo dos nomes dos Relatores designados
para analise dos Protocolos de Pesquisa.


http://jcr.sagepub.com/content/55/5/683
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Art. 30°. Em nenhuma hipétese, o CEPCH/FAMAQUI cobrara
valores para a apreciacdo de projetos de pesquisa e emissdo de
parecer.

Art. 31°. A responsabilidade do pesquisador € indelegavel,
indeclinavel e compreende 0s aspectos éticos e legais.

Art. 32°. Uma vez aprovado o projeto, o CEPCH/FAMAQUI passa a
ser corresponsavel no que se refere aos aspectos éticos da
pesquisa, desde que fornecidos subsidios adequados para
acompanhamento do desenvolvimento do projeto de pesquisa.

Art. 33°. Consideram-se autorizados para execugao 0S projetos
aprovados pelo CEPCH/FAMAQUI exceto os que se enguadrarem
nas areas tematicas especiais definidas pela legislagdo em vigor, os
quais, apés aprovacdo pelo CEPCH/FAMAQUI, deverdo ser
enviados a CONEP/MS, que dara o devido encaminhamento.

Art. 34°. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacao deste
Regimento Interno serdo dirimidos pelo CEPCH/FAMAQUI,
mediante deliberacdo da maioria absoluta de seus

membros.

Art. 35°. O presente Regimento Interno podera ser alterado,
mediante proposta do CEPCH/FAMAQUI por deliberacdo de mais de
2/3 de seus membros.

Art. 36°. O Regimento Interno do CEPCH/FAMAQUI entrard em
vigor na data de sua homologacdo pelo Conselho Superior da
FAMAQUI (CONSU).
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SUMARIO

+ RESUMO EXECUTIVO
+ INTRODUCAO
+ O PROJETOS DE PESQUISAS

O BAIRRO E OS CENTROS DE TECNOLOGIA ENTRE A INCLUSAO
DIGITAL: Tema/ Titulo: Inclusédo digital: Tele centro Comunitario de Porto
Alegre no bairro Cidade Baixa

Problema: Foi definir o que é um tele centro, historia do tele centro,
qual o processo de inclusdo do tele centro e qual a incluséo tecnoldgica dentro
da comunidade de POA/ Cidade baixa.

Delimitacdo do tema: Tempo: Pesquisar a historia do tele centro, como
foi constituido em Porto Alegre e qual a inclusdao no atual momento do tele
centro do bairro Cidade Baixa.

Alvo: comunidade de baixa renda.

Objetivo: Realizar um estudo sobre a inclusao digital no bairro Cidade
Baixa para o primeiro seminario internacional da Faculdade Mario Quintana.

« O IMPACTO ECONOMICO DO UBER NA RENTABILIDADE DO
TRANSPORTE PUBLICO INDIVIDUAL DO TAXI

- O tema para o projeto de pesquisa foi proposto pelo Professor Alex
Caiel no inicio do segundo semestre de 2016. Ele propds que 0 grupo
pesquisasse sobre o transporte inteligente UBER.

Tema:
* RESULTADOS PARCIAIS E ETAPAS DA PESQUISA

+ ARTIGOS E APRESENTACAO DE TRABALHOS E DEBATES.
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- Na pesquisa do Uber utilizamos a internet para pesquisar a histéria do
Uber e como funciona o aplicativo. http://centraluber.tk/uber-entenda-
como-funciona/

http://tecdica.com.br/2015/08/09/entenda-0-que-e-a-uber-e-como-
funciona-o-servico-dessa-opcao-ao-taxi/

- Utilizamos algumas matérias que sairam nos jornais de Porto Alegre
sobre o Uber como uma pesquisa realizada pelo professor de pos-
graduacéo. http://zh.clicrbs.com.br/rs/porto-alegre/pelas-
ruas/noticia/2016/04/professor-vira-motorista-do-uber-para-fazer-
pesquisa-academica-em-porto-alegre-5776356.html

+  PRODUCAO CIENTIFICA
* ? N&o tenho conhecimento.

« COMITE DE ETICA EM PESQUISA DE CONHECIMENTO HUMANO —
CEPCH ? Nao tenho conhecimento.

Comité de Etica em Pesquisa e Conhecimento humano

Faculdade Mario Quintana

CAPITULO |

DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

Art. 1° - O Comité de Etica em Pesquisa e Conhecimento Humano —
CEPCH/FAMAQUI é uma instancia colegiada da Faculdade Mario Quintana, de
natureza consultiva, deliberativa, educativa, autbnoma, para emissao de
pareceres sobre protocolos de pesquisas, vinculada a Comissdo Nacional de
Etica em Pesquisa - CONEP e tem por finalidade o acompanhamento das
pesquisas envolvendo seres humanos, preservando 0S aspectos éticos


http://centraluber.tk/uber-entenda-como-funciona/
http://centraluber.tk/uber-entenda-como-funciona/
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primariamente em defesa da integridade e dignidade dos voluntérios da
pesquisa, individual ou coletivamente considerados, de padrdes éticos.

Art. 2°. CEPCH/FAMAQUI tem por finalidade, também, fazer cumprir os
aspectos éticos das normas vigentes de pesquisa envolvendo seres humanos
realizadas por docentes, alunos da Graduagdo e POs-Graduacdo desta
Instituicdo de Ensino, bem como pesquisadores de outras instituicbes, com
base na legislacdo vigente, especialmente nas Resolucdes n°. 466/12, n°.
370/07, n°. 240/97, do Conselho Nacional de Saude, regulamentacdes
especificas e alteracdes ao texto.

8 1°. As pesquisas envolvendo seres humanos devem atender as exigéncias
éticas e cientificas fundamentais (Resol., CNS 466/12, item l1ll). O Projeto de
Pesquisa que nao for acompanhado do respectivo “protocolo”, contendo as
informacdes exigidas pela Resol. CNS 466/12 no item VI, ndo sera analisado
pelo CEPCH/FAMAQUI.

8§ 2° A eticidade da pesquisa sera apreciada segundo 0s principios
estabelecidos pela Resolucao prevista no Conselho Nacional, em seu item 1ll.1,
notadamente os seguintes:

Autonomia: O pesquisador conta com o consentimento livre e esclarecido dos
individuos-alvo e garante protecdo aos grupos vulneraveis ou legalmente
incapazes;

Il. Beneficéncia: O pesquisador se compromete a avaliar 0s riscos e 0s
beneficios, potenciais (individuais e coletivos) e perseguir o maximo de
beneficios e reduzir ao minimo 0s danos e riscos possiveis;

[ll. Nado Maleficéncia: O pesquisador se compromete a avaliar e evitar os danos
previsiveis;
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IV. Justica e Equidade: O pesquisador fundamenta o projeto de pesquisa
avaliando a sua relevancia social e o sentido de sua destinacdo soécio
humanitaria.

§ 3°. A eticidade serd contemplada, levando-se em conta, no que couber, as
Resolugbes do Conselho Nacional de Saude (CNS) subsequentes.

CAPITULO Il

ORGANIZACAO DO CEPCH

Art. 3°. CEPCH/FAMAQUI. O é constituido por, no minimo, oito membros
titulares e seus respectivos suplentes compreendendo as varias categorias
profissionais e um (1) membro titular dos usuarios e seu respectivo suplente, o
qual representara a sociedade civil organizada.

Art. 5°. A nomeacgdo dos membros do CEPCH/FAMAQUI serd por meio da
Indicagéo da Mantenedora da FAMAQUI, por meio de edital.

81°. O mandato dos membros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducao sucessivamente por um mesmo periodo de tempo.

| - Ser& requisito ¥2 a dois (02) anos e % a trés anos (03) os
membros do Conselho do Comité de Etica.

Regimento interno do Comité de Etica aprovado pela Resolu¢do n° 01/2016 do
Conselho Superior da FAMAQUI (CONSU).

§2°. O CEPCH/FAMAQUI podera contar com consultores “ad hoc”, pessoas
pertencentes ou ndo a Instituicdo, com o objetivo de fornecer subsidios técnico-
cientificos e parecer em casos especificos e de necessidades da instituicao.



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

83°. O CEPCH/FAMAQUI, de acordo com a Resol. CNS 466/12, devera ser
constituido por pessoas de ambos o0s sexos, ndo sendo permitido que
nenhuma categoria profissional tenha uma representacdo superior a metade
dos seus membros.

84°. Em consonancia com o Capitulo VII. item 6 da Resol. CNS 466/12, os
membros néo poderéo ser remunerados.

Art. 6°. O CEPCH/FAMAQUI contard& com um Coordenador, um Vice
Coordenador e uma Secretéria executiva, indicados pelo Mantenedor e pela
Diretora de Pesquisa e Extenséo da IES, para mandato de trés (3) anos, sendo
permitida reconducéo.

Art. 7°. O membro do CEPCH/FAMAQUI, impossibilitado de comparecer a
Reunido, devera informar por escrito a sua auséncia a Secretaria do
CEPCH/FAMAQUI, com cinco (5) dias de antecedéncia da data agendada para
a Reunido, a fim de que seja convocado o Suplente, pela Secretaria do
CEPCH/FAMAQUI.

Art. 8 ° Os membros do COMITE DE ETICA EM PESQUISA E
CONHECIMENTO HUMANO — CEPCH/FAMAQUI terdo total independéncia de
acado no exercicio de suas funcées no Comité, para tanto é expressamente
obrigatério manter sob carater confidencial as informagdes recebidas, no
rompimento deste item, 0 membro seré destituido pelo Coordenador.

8 1°. As justificativas de faltas deverdo ser encaminhadas, por escrito, ao
coordenador do CEPCH/FAMAQUI até a reunido seguinte a que ocorreu a
falta.

§ 2° Caso as justificativas de faltas se devam a licenca-maternidade ou a
licenca para tratamento de saulde, a permanéncia ou a substituicdo do
componente sera decidida em plenério.

§ 3° O membro do CEPCH/FAMAQUI que, no ano, faltar a 3(trés) reunides
ordinarias consecutivas ou a 4 (quatro) intercaladas, sem justificativa, sera
substituido.

8 4° No caso do membro do CEPCH/FAMAQUI que faltar a mais da metade
das reunides ordinarias no ano, ainda que apresentando justificativa, sera
substituido.

Paragrafo Gnico — Em caso de vacancia, afastamento e auséncias
injustificadas, por parte de seus membros, cabe ao CEPCH/FAMAQUI adotar
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as providéncias de substituicdo, que serdo comunicadas o fato a CONSU,
justificando-as.

Paragrafo unico. Na hipbtese deste artigo, o suplente assumira como titular e
terminard o mandato.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS
Art. 9°. Compete ao CEPCH/FAMAQUI:

I. Apreciar os protocolos de pesquisas envolvendo os seres humanos (inclusive
0s multicéntricos), cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas decisdes
sobre a ética da pesquisa a ser desenvolvida na instituicdo, de modo a garantir
e resguardar a integridade e os direitos dos voluntarios participantes nas
referidas pesquisas;

Il. Manter a Comunidade Cientifica desta Instituicdo informada, por meio de
oficios, e outros meios disponiveis, tanto das normas especificas no campo da
ética em pesquisa e producdo de conhecimento, inclusive nas areas tematicas
especiais, quanto das recomendacdes para a aplicacdo das mesmas;

[ll. Solicitar, nas pesquisas especificas que envolva a populacdo indigena, a
participacdo de um Consultor conhecedor dos costumes e das tradicoes da
comunidade indigena, preferencialmente um soci6logo, antropdlogo ou
indigenista;

IV. Manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos na execugéo de
sua tarefa e arquivamento do protocolo de pesquisa completo durante cinco
anos;

V. Acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio dos relatorios anuais
dos pesquisadores, uma vez que é atribuicAio do CEPCH/FAMAQUI solicitar
relatorios aos pesquisadores. De acordo com o Capitulo VII, item 13.d, da
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Resol. CNS 466/12, tais relatorios deverdo ser anuais (parciais ou finais, em
funcdo da duracéo da pesquisa). Assim que aprovados os protocolos, as datas
de solicitacdo de seus respectivos relatorios deverdo ser determinadas e
explicitadas ao pesquisador no parecer;

VI. Desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a reflexdo em torno
da ética na pesquisa, apontando orientagBes técnicas na resolugcdo dos
resultados;

VII. Receber dos sujeitos de pesquisa, ou de qualquer pessoa fisica ou juridica,
dendncias de abusos ou notificacédo sobre fatos adversos que possam alterar o
curso normal do estudo, decidindo, pela continuidade, modificacdo ou
suspensao da pesquisa, devendo, se necesséario, adequar o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido. Considera-se como eticamente inaceitavel
a interrupcdo da pesquisa, por parte do Pesquisador, uma vez aprovada pelo
CEPCH/FAMAQUI, sem justa e reconhecida causa;

VIII. Requerer instauracdo de sindicancia a Coordenacdo da Unidade em caso
de denuncias de irregularidades de natureza ética nas pesquisas e, havendo
comprovacdo, comunicar a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa —
CONEP/MS, e no que couber, a outras instancias;

IX. Manter comunicacéo regular e permanente com a CONEP/MS e constituir
se em elo de comunicacao entre o pesquisador e a CONEP/MS;

X. IX —acompanhar a legislacao correspondente e propor alteracoes.

81°. Ao CEPCH/FAMAQUI cabe a suspensao do projeto quando se sentir
incapacitado de acompanhar o desenvolvimento do projeto pela auséncia dos
respectivos relatoérios;

82°. A suspensdo de projeto devera ser comunicada ao superior imediato do
responsavel pelo desenvolvimento do projeto, & CONEP/MS e a Instituicdo
Financiadora do Projeto se houver.
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CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES

Art. 10°. Atribuicdes do CEPCH/FAMAQUI:

I. Emitir parecer consubstanciado por escrito, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a partir da aceitacdo na integralidade dos documentos do protocolo, cuja
checagem documental devera ser realizada em até 10 dias ap0s a submisséao.

II. A revisdo de cada protocolo culminara com seu enquadramento em uma das
seguintes categorias:

a. Aprovado; quando o protocolo encontra-se totalmente adequado para a
execucao.

b. Com Pendéncia: a decisdo é pela necessidade de correcdo, hipotese em
que serdo solicitadas alteragcbes ou complementacbes do protocolo de
pesquisa. Por mais simples que seja a exigéncia feita, o protocolo continua em
“‘pendéncia”, enquanto esta nio estiver completamente atendida.

c. Nao aprovado; quando a decisdo considera que o0s Obices éticos do
protocolo séo de tal gravidade que ndo podem ser superados pela tramitagao
em “pendéncia”.

d. Arquivado: quando o pesquisador descumprir 0 prazo para enviar as
respostas as pendéncias apontadas ou para recorrer.
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e. Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve ser
interrompida por motivo de seguranca, especialmente referente ao participante
da pesquisa.

f. Retirado: quando o Sistema CEPCH/FAMAQUI acatar a solicitacdo do
pesquisador responsavel mediante justificativa para a retirada do protocolo,
antes de sua avaliacdo ética. Neste caso, o0 protocolo é considerado encerrado.

Art. 11°. Ao Coordenador, e na sua auséncia, ao Vice Coordenador, incube
dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do CEPCH/FAMAQUI e
especificamente:

| — Representar o CEPCH/FAMAQUI em suas relagdes internas e externas;

Il — Instalar o comité e presidir suas reunides;

Il — Suscitar pronunciamento do CEP/FAMMA quanto as questfes relativas
aos projetos de pesquisas;

IV — Promover a convocacéao das reunides;
V — Tomar parte nas discussoes e votagoes;

VI — Indicar entre os membros do CEP/FAMMA, os relatores dos projetos de
pesquisa, ou, quando necessario, relatores “ad hoc’;

VII — Indicar membros para realizagao de estudos, levantamentos e emissao de
pareceres necessarios a consecuc¢ao da finalidade do Comité;

VIl — Elaborar resolugdes decorrentes de deliberagdes do Comité “ad
referendum” deste, nos casos em que manifesta urgéncia;

IX — Encaminhar trimestralmente a CONEP/MS, a relacdo dos projetos de
pesquisa analisados, aprovados e concluidos, bem como dos projetos em
andamento e, imediatamente, aqueles suspensos;
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X — Possibilitar aos docentes/pesquisadores o cadastramento no Sistema
Nacional de Informagdes sobre Etica em Pesquisa envolvendo Seres Humanos
(SISNEP).

Art. 12 - Ao Vice Coordenador incumbe:

I. Substituir o Coordenador nas suas faltas ou impedimentos;

Il. Prestar assessoramento ao Coordenador em matéria de competéncia do
orgao.

Art. 13°. Aos membros do CEPCH/FAMAQUI competem:

I. Estudar e relatar as matérias que Ihes forem atribuidas pelo Coordenador;

Il. Relatar projetos de pesquisa, proferindo voto ou pareceres e manifestando-
se a respeito de matérias em discussao;

lll. Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

IV. Verificar a instrugcdo do protocolo de projeto de pesquisa, a garantia dos
procedimentos estabelecidos, a documentacdo e registro dos dados gerados
no decorrer da pesquisa, 0 acervo de dados obtidos, os recursos humanos
envolvidos, os relatérios parciais e finais de pesquisa;

V. Desempenhar atribuicdes que lhes forem passadas pelo Coordenador;
VI. Apresentar proposicdes sobre as questdes atinentes ao Comité.

81° - Fica estabelecido o prazo de trinta dias para relato apdés entrega do
Protocolo/Projeto.
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§ 2° - O membro do Comité CEPCH/FAMAQUI devera se declarar impedido de
emitir pareceres ou participar do processo de tomada de decisdo na analise de
protocolo de pesquisa em que estiver direta ou indiretamente envolvido.

Art. 14°. Aos pesquisadores competem:

I. Apresentar o protocolo da pesquisa a ser realizada, devidamente instruido,
ao CEPCH/FAMAQUI, aguardando o pronunciamento deste, antes de inicia-la;

II. Desenvolver o projeto conforme delineado nas linhas de pesquisa da
instituicao;

lll. Elaborar e apresentar os relatorios parciais e/ou final ao CEPCH/FAMAQUI;
IV. Apresentar dados solicitados pelo CEPCH/FAMAQUI a qualquer momento;

V. Manter em arquivo, sob sua guarda, por 5 (cinco) anos, os dados da
pesquisa, contendo fichas individuais e todos os demais documentos
recomendados pelo CEPCH/FAMAQUI;

VI. Comunicar ao CEPCH/FAMAQUI caso ocorra interrupcao do projeto;

VII. Certificar-se que 0 sujeito da pesquisa nado participe de outro estudo que
possa comprometer os seus desenvolvimentos;
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VIII. Encaminhar os resultados para publicacdo, com os devidos créditos aos
pesquisadores associados e ao pessoal técnico participante do projeto;

IX. Justificar, perante o CEPCH/FAMAQUI, interrupcdo do projeto ou a nao
publicacdo dos resultados.

Art. 15°. A Secretaria Executiva do CEPCH/FAMAQUI cabe:

I. Organizar as pauta das reunifes; lavrar as atas das reunides e efetuar o
registro das deliberagfes providenciando os encaminhamentos necessarios;

II. Designar Relatores para os projetos protocolados e enviar cépia dos
mesmos para a apreciacdo, com antecedéncia minima de 15 dias apdés o
recebimento;

lll.  Receber as correspondéncias, projetos, dando os devidos
encaminhamentos;

IV. Encaminhar e providenciar o cumprimento das deliberacdes da CONEP e
do CNS/MS;

V. Preparar, assinar, distribuir aos membros do Comité a matéria das reunides,
e manté-las disponiveis em arquivo proéprio;

VI. Coordenar as atividades da Secretaria, criando, assim que possivel, um
“Banco de Dados” com registros, deliberagdes, protocolos e outros documentos
do CEP/FAMMA;



X=
FAMAQUI

FACULDADE MARIO QUINTANA

VII. Manter controle sobre a observancia dos prazos legais e regimentais,
referentes aos processos em andlise;

VIII. Divulgar o calendario das Reunides do CEPCH/FAMAQUI a todas as
areas académicas

Art. 16°. Cabe ainda a Secretaria Executiva em conjunto com o coordenador:

I. Indicar membros para a realizacao de estudos, levantamentos e emissao de
pareceres necessarios a consecu¢do da finalidade do Comité, ouvidos o
Plenario;

[I. Emitir parecer ad referendum em matérias consideradas urgentes, dando
conhecimento aos membros do CEPCH/FAMAQUI para deliberacdo em
Reunido posterior;

A Secretaria Executiva e membros competem propor ao CEPCH/FAMAQUI a
elaboracdo de veiculos de comunicacdo das atividades do Comité com o
objetivo de divulgacéo e formacéo da cultura da Etica na Ciéncia.

Art. 17°. Aos Relatores competem:

7z

Relator é o integrante do Comité de Etica em Pesquisa e Conhecimento
Humano, que recebe a incumbéncia de estudar uma questdo ou analisar um
protocolo de pesquisa e de apresentar aos seus colegas 0 seu parecer que
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permita ampla discussdo dos aspectos ético e metodoldgico envolvidos e a
tomada de decisé&o por parte do colegiado.

81°. S&o atribui¢cdes do relator:

I. Analisar o protocolo de pesquisa apontando as raz8es para considera-lo
eticamente aceitavel ou néo;

[I. Auxiliar o CEPCH/FAMAQUI a aprovar ou desautorizar a pesquisa proposta,
fundamentando a decisdo em critérios éticos, nas normas contidas nas
resolucdes do CNS/MS e outras;

lll. Elaborar Parecer Consubstanciado sobre o projeto analisado e apresenta-lo
especificamente ao CEPCH/FAMAQUI.

§ 2.° - O colegiado do CEPCH/FAMAQUI podera acolher ou ndo o parecer
do(s) relator(es), podendo ainda acrescentar-lhe as emendas que julgar
necessarias.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Art.18°. O CEPCH/FAMAQUI reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
desde que haja matéria em pauta para deliberacdo, exceto nos meses de
janeiro e julho, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador,
ou a requerimento de maioria de seus membros.
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81°. O CEPCH/FAMAQUI instalar-se-a e deliberara com a presenca da maioria
simples dos seus membros, devendo ser verificado um quorum de 50% mais
um de todos os membros em cada sessdo antes de cada votacéo.

§2°. As deliberagbes tomadas “ad referendum” deverédo ser encaminhadas ao
Plenario do CEPCH/FAMAQUI para deliberacéo na primeira sessao seguinte.

§3°. E facultado ao Coordenador e aos membros do Comité solicitar o reexame
de qualquer decisdo exarada nha reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, inadequacéo técnica ou de outra natureza.

84°, As votacles serdo hominais.

Art. 19°. A sequéncia das reunides sera a seguinte:

I. Verificacdo da presenca e existéncia de quorum;

II. Abertura dos trabalhos pelo Coordenador e, em caso de auséncia, pelo Vice-
Coordenador;

lll. Votacdo da ata da reunido anterior;
IV. Leitura e despacho do expediente;
V. Palavra ao Coordenador;

VI. Palavra aos membros;
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VII. Ordem do dia compreendendo leitura, discussao e votacdo dos pareceres;
VIIl. Comunicacéo breve

Paragrafo Unico — Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma matéria, o
CEPCH/FAMAQUI, por voto da maioria, podera alterar a sequéncia
estabelecida neste artigo.

Art. 20°. A Ordem do Dia sera organizada com os Protocolos de Projetos de
Pesquisa apresentados para discussdo, acompanhados dos pareceres e
sumulas.

Paragrafo unico — A Ordem do Dia sera comunicada previamente a todos o0s
membros, com antecedéncia minima de dois dias Uteis para as reunides
ordinarias e de vinte e quatro horas para as extraordinarias.

Art. 21°. Apdés a leitura do parecer, o Coordenador deve submeté-lo a
discusséo, dando a palavra aos membros que a solicitarem.

81°. O membro que nao se julgar suficientemente esclarecido quanto a matéria
em exame, podera pedir vistas do expediente, propor diligéncias ou adiamento
da discusséo da votacao.

§2°. O prazo de vistas sera de até a realizacao da proxima reunido ordinaria.

83°. ApOs entrar em pauta, a matéria devera ser obrigatoriamente, votada no
prazo maximo de até duas reunides.
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Art.22°. Ap6s o encerramento das discussdes, 0 assunto sera submetido a
votacgao.

Art.23°. O CEPCH/FAMAQUI, observada a legislacdo vigente, estabelecera
normas complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos
trabalhos.

CAPITULO VI

DO PROTOCOLO DE PESQUISA

Art. 24°, O protocolo de pesquisa é documento que contempla a descricdo da
pesquisa em seus aspectos fundamentais, informacdes relativas ao sujeito, a
qualificacdo dos pesquisadores e a todas as instancias responsaveis, e serao
encaminhados a Secretaria executiva do comité, para registro e a competente
analise do CEPCH/FAMAQUI.

81°. Para registrar seu protocolo junto ao CEPCH/FAMAQUI, os pesquisadores
deverdo entregar todos os documentos exigidos, devidamente instruidos
conforme o capitulo X, itens de X.1le X.2, da Resol. 466/12 CNS, devidamente
ordenados, os quais serao conferidos pela secretaria do comité, devendo estar
devidamente cadastrado no SISNEP.

§2°. Os Protocolos de Pesquisa completos serdo registrados e classificados
por

ordem cronoldgica de entrada, sendo distribuidos aos relatores pela Secretéaria
Executiva, por indicagdo do Coordenador do CEPCH/FAMAQUI ou seu Vice
Coordenador.
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Art. 25°. Os Protocolos de Pesquisa deverdo ser submetidos na Plataforma
Brasil para encaminhamento a analise do CEPCH/FAMAQUI, instruidos,
quando apliciveis, com os seguintes documentos:

I. Folha de rosto gerada pela Plataforma Brasil com: titulo do projeto, nome do
responsavel, CPF, telefone e endereco para correspondéncia do pesquisador
responsavel e do orientador, em caso de aluno de graduacgédo e pds-graduacao,
assinada pelo Pesquisador principal e pela Direcao da Instituicdo Proponente;

II. Descricdo do projeto de pesquisa redigido em portugués, compreendendo o0s
seguintes itens:

Antecedentes cientificos e dados que justifiguem a pesquisa;

i) Descricdo detalhada e ordenada do projeto de pesquisa (material e métodos,
casuistica, resultados esperados e bibliografia);

iii) Analise critica de riscos e beneficios;
iv) Duracéo total da pesquisa, a partir da aprovagcao (cronogramay);

v) Explicacdo das responsabilidades do pesquisador, do orientador, da
Instituicdo, do promotor e do patrocinador;

vi) Explicitacdo de critérios para suspender ou encerrar a pesquisa,;
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vii) Local da pesquisa;

viii) Demonstrativo da existéncia de infraestrutura necessaria ao
desenvolvimento da pesquisa e para atender eventuais problemas dela
resultantes;

ix) Orcamento financeiro detalhado da pesquisa: recursos, fontes e destinacao,
bem como a forma e o valor da remuneracao do pesquisador;

X) Explicitacdo de acordo preexistente quanto a propriedade das informacdes
geradas;

xi) Declaracdo de que os resultados da pesquisa poderdo ser tornados
publicos, sejam eles favoraveis ou ndo, se houver interesse de uma das partes;

xii) Declaracdo sobre o uso e destinacao do material e/ou dados coletados;
xiii) Informacdes relativas aos sujeitos da pesquisa:
a. Descricdo das caracteristicas da populacao a estudar;

b. Descricdo dos métodos que atinjam diretamente o0s sujeitos da pesquisa;

c. Identificacéo das fontes de material de pesquisa;

d. Descri¢cao dos planos para o recrutamento de individuos e os procedimentos
a serem seguidos, com critérios de inclusdo e exclusao;
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xiv) Apresentagcdo do "Termo de Consentimento Livre e Esclarecido” — TCLE
para a pesquisa, incluindo informagdes sobre as circunstancias sob as quais o
consentimento sera obtido, quem ira tratar de obté-lo e a natureza da
informacéo a ser fornecida aos sujeitos da pesquisa;

xv) Descricao de qualquer risco, avaliando sua probabilidade e gravidade;

xvi) Descricdo das medidas para protecdo ou minimizagdo de qualquer risco
eventual;

xvii) Apresentacdo da previsdo de ressarcimento de gastos aos sujeitos da
pesquisa;

xviii) Qualificacdo dos pesquisadores: "Curriculum Vitae" do pesquisador
responsavel, que nao for da Faculdade Mario Quintana, e dos demais
participantes.

Art. 26°. O CEPCH/FAMAQUI deve encaminhar ao CONEP:

|. Cépia dos protocolos de pesquisa que necessitam sua apreciacdo (conforme
as normas e fluxograma) completa, com as eventuais modificagcdes solicitadas
pelo CEPCH/FAMAQUI, de preferéncia com as paginas rubricadas e com cépia
de seu Parecer Consubstanciado;

Il. Projetos que encerrem situacao sobre a qual ndo houve consenso e que, por
critério do CEPCH/FAMAQUI, se deseja a manifestacdo da CONEP;

lll. As notificacbes de eventos adversos graves, ap0s apreciacdo e parecer
quanto as medidas imediatas tomadas pelo pesquisador e outras orientacdes
dadas a ele;

IV. Os relatérios trimestrais sobre o funcionamento do CEPCH/FAMAQUI,
incluindo uma planilha com o nimero de projetos analisados, aprovados e nao
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aprovados, conforme modelo divulgado pela CONEP (disponivel na home
page), acompanhado de copia das folhas de rosto;

V. As modificacbes de composi¢cdo do CEPCH/FAMAQUI com as substituicoes
de integrantes ocorridas, novo mandato e eleicdo de novo colegiado ou escolha
de novo coordenador;

VI. Consultas especificas sobre ética em pesquisa envolvendo seres humanos,
assim como sugestdes para melhoria e adequacao ao sistema e das normas.

CAPITULO VI

DAS NORMAS APRESENTACAO DE ARTIGOS REVISTA CIENTIFICA

| Envio de propostas de textos para publicacao na revista

1. A Revista Saberes (RCS), editada pela Faculdade Mario Quintana, publica
textos originais que possam contribuir para enriquecer a investigacao cientifica
transdisciplinar da realidade social, nacional e internacional, para promover de
modo aprofundado a reflexdo e a discussado sobre os instrumentos dessa
mesma investigacao e para divulgar informacéo e conhecimento no ambito das
ciéncias sociais e das humanidades.

2. A RCS publica volumes organizados pelo Conselho de Redagédo (numeros
nao tematicos) ou por organizadores/as convidados/as, a quem cabe a
responsabilidade de preparar nimeros de orientacdo teméatica, em cooperacao
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com o Conselho de Redacdo. Em ambos os casos, embora possam ser
enderecados convites a autores/as para envio de propostas de artigos, todos
0S textos propostos para publicacdo devem seguir as normas constantes deste
documento e serd objeto dos processos de apreciacdo e decisdo abaixo
enunciados.

3. Os textos enviados a RCS devem ser inéditos e da autoria de quem o0s
apresenta. Os textos tém de identificar claramente a fonte de todos os
elementos (como excertos de texto, imagens, tabelas de dados, etc.) que nao
sejam originais, explicitando quando necessario as autorizacdes obtidas dos/as
respetivos/as proprietarios/as e/ou autores/as. Neste ultimo caso, quando 0s
artigos incluirem elementos que estejam protegidos por direitos de propriedade
intelectual, a obtencdo da respetiva autorizacdo é da Unica e exclusiva
responsabilidade dos/as proponentes dos artigos.

4. Os/as autores/as que apresentem um texto a RCS comprometem-se a que 0
trabalho apresentado nao foi objeto de qualquer outro tipo de publicacdo (em
versdo em papel ou eletrénica, em Portugal ou no estrangeiro, em portugués
ou em qualquer outra lingua), nem esteja a ser proposto em simultaneo a
qualquer outra publicacdo (cf. a este respeito a “Declaragdo de ética e boas
praticas na publicacido”, disponivel em
(http://rcs.faculdademarioquintana.edu.br). Embora seja politica editorial da
RCS publicar artigos inéditos, o Conselho de Redacdo pode, a titulo
excecional, decidir publicar um artigo ndo inédito tendo em conta a sua
relevancia e oportunidade cientifica e intelectual. Neste caso a publicacdo
ficarA sempre dependente da obtencdo de autorizacdo junto dos/as
detentores/as dos direitos de propriedade intelectual.

5. Os artigos podem ser enviados em portugués, inglés ou espanhol e serdo
publicados numa destas trés linguas. A clareza do texto e a qualidade da
escrita, mesmo no caso de artigos em lingua estrangeira, sdo condicdo
essencial de publicagao.

II. Processo de apreciacéo e deciséo sobre publicagdo dos artigos propostos
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1. O Conselho de Redacéo reserva-se o direito de publicar ou ndo os trabalhos
recebidos, comprometendo-se a informar os/as autores/as, num prazo
razoavel, da decisdo a que tenha chegado. Essa decisdo € apoiada num
processo de apreciacdo dos artigos baseado num sistema de avaliagdo por
pares, que € realizado em duas etapas sucessivas:

a) uma apreciac¢ao inicial por parte do Conselho de Redacé&o, que decide sobre
a passagem ou ndo dos artigos a fase subsequente de apreciacao por parte de
avaliadores/as andnimos/as; esta decisdo € tomada ponderando, por um lado,
critérios de pertinéncia, interesse e qualidade, definidos em consonancia com a
politica editorial da revista, e, por outro lado, a conformidade dos artigos com
as normas de apresentacao de textos constantes deste documento;

b) uma apreciacdo pormenorizada dos artigos selecionados na primeira etapa
por avaliadores/as andnimos/as num sistema de double-blind peer review,
através do qual sdo pedidos pareceres que fundamentardo a deciséo final
guanto a publicacdo ou ndo dos artigos em questao.

2. O Conselho de Redacdo pode sugerir aos/as autores/as a revisdo dos
artigos propostos, mediante as indicacdes constantes dos pareceres recebidos,
e condicionar a sua publicacdo a uma nova apreciacao das versdes revistas.

3. Nos casos dos artigos que passaram a segunda etapa de apreciacdo e que
nao sdo aceites para publicacdo, a RCS comunica aos/as autores/as as razdes
dessa decisao, podendo juntar os pareceres de que foram objeto.

4. Os textos publicados s&o da responsabilidade dos/as respetivos/as
autores/as.

IIl Notas de leitura, recensdes, revisdes criticas e espaco virtual
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1. Para além de artigos, a RCS publica igualmente textos com comentarios
criticos de livros e de péginas eletronicas com interesse cientifico. As propostas
para estas secgdes da revista devem obedecer a um dos formatos descritos
abaixo.

2. Notas de leitura

As notas de leitura devem referir-se a obras publicadas nos doze meses
anteriores e podem ser enviadas em portugués, espanhol ou inglés. Os textos
devem ser curtos (maximo de 4000 caracteres com espacos), contendo:

a) indicacao bibliografica completa;

b) breve mencdo do conteudo, com indicacdo dos tépicos fundamentais do
indice e, eventualmente, citacdo de um passo especialmente significativo
guanto ao escopo da obra;

c) brevissima apreciacao valorativa, sintetizando as razdes da chamada de
atencao para o titulo em questéo.

3. Recensdes

As recensdes podem ser enviadas em portugués, espanhol ou inglés e referir-
se a obras saidas nos vinte e quatro meses anteriores. Os textos devem ter um
maximo de 8000 caracteres com espacos, contendo:

a) indicacao bibliografica completa;

b) resumo dos aspetos principais da obra; contextualizacdo no percurso global
do/a autor/a e enquadramento breve no ambito do estado da arte quanto ao
tema; citacdo de alguns passos especialmente significativos;
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c) apreciacdo valorativa, salientando o contributo de novidade (ou criticando a
auséncia dele), as pistas para a investigacdo futura, as interrogacées em
aberto, etc.

4. Revisdes criticas (Review essays)

As revisfes criticas podem ser enviadas em portugués, espanhol ou inglés e
devem referir-se a um conjunto de obras (do/a mesmo/a autor/a ou sobre o
mesmo tema, etc.), tomando como pretexto uma publicacdo ou conjunto de
publicacdes saida(s) nos vinte e quatro meses anteriores. Excecionalmente
podem reportar-se a obras néo recentes, desde que haja razdes de atualidade
que justifiquem a sua revisao critica (por exemplo, uma tradu¢éo portuguesa de
obras “classicas” que suscite uma discussdo em profundidade). Os textos
podem ter no maximo 20 000 caracteres com espacos, contendo:

a) indicacao bibliografica completa de todas as obras discutidas;

b) tratamento aprofundado do estado da arte em relacdo ao(s) tépicos(s)
envolvido(s), com clara enunciagdo da sua relevancia e discussao
circunstanciada dos contributos considerados;

c) contributo pessoal do/a autor/a do ensaio/sintese critica para a clarificacédo
de aspetos envolvidos, para a proposta de vias alternativas, etc.

5. Espaco Virtual

O espaco virtual corresponde a uma apresentacdo critica de uma pagina
eletrOnica cujo conteudo seja relevante para o conhecimento ou o debate em
torno de um tema ou uma area de investigacdo. Os textos s6 podem ser
enviados em portugués, devem ter no maximo 5000 caracteres com espagos e
apresentar a pagina eletrénica em questdo, destacando o seu tema, a sua
utilidade, novidade e pertinéncia a partir de uma perspetiva critica, incluindo
vantagens e/ou desvantagens da consulta da mesma.
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IV. Direitos de publicacao e distribuicéo

1. Os/as autores/as dos textos publicados na RCS autorizam a transferéncia
dos direitos de edicdo, publicacao, distribuicdo, reproducéo e comercializacao
(incluindo todos os elementos que possam conter, como fotografias, desenhos,
tabelas, ficheiros de dados, etc.) para a RCS. A autorizacdo abrange a edicao,
publicacao, distribuicéo, reproducdo e comercializagdo dos textos nos suportes
em papel e eletronico, incluindo-se neste Ultimo caso a difusdo atraves de
plataformas de distribuicdo e/ou comercializagéo de artigos online com as quais
a RCS estabeleca acordos. Todos os conteldos da RCS sao atualmente
publicados online ao abrigo de uma licenca Creative Commons Atribuicdo CC
BY.

2. Cabe a RCS decidir a tiragem da revista.

3. Os/as autores/as autorizam ainda a traducdo do resumo e das palavras-
chave do artigo a publicar na RCCS, no caso de néo terem procedido ao seu
envio.

4. A transferéncia dos direitos referidos acima é feita a titulo gratuito, néo
cabendo a RCCS outra retribuicdo para além da oferta aos/as autores/as de
um exemplar do nimero da revista em que 0 seu texto tenha sido publicado,
bem como uma cépia desse texto em suporte eletrénico (formato PDF).

5. No caso de os/as autores/as pretenderem republicar um artigo aceite para
publicacdo na RCCS, no todo ou em parte, € obrigatéria a referéncia explicita &
publicacao original na RCCS, tal como definido pela licenca Creative Commons
Atribuicdo CC BY.
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V. Normas para apresentacao dos textos

1. Os textos devem ser enviados em formato Word e enviados por correio
eletronico para rcs@faculdademarioquintana.edu.br. A apresentacéo deve ser
corrida, sem espacos extra entre paragrafos, cabecalhos ou qualquer
formatacdo especial. Nessa mensagem, os/as autores/as devem reconhecer
expressamente que leram e aceitam as “normas para apresentacdo e
publicagdo de artigos” a RCS. Para tal bastara reproduzir o texto a seguir
apresentado, acrescentando os dados em falta:

Eu, , ha qualidade de autor/a do texto
intitulado , declaro conhecer e aceitar as
‘normas para apresentagao e publicacdo de artigos” da Revista Cientifica
Saberes,, disponibilizadas a data em rcs@faculdademarioquintana.edu.br

No caso de textos escritos em coautoria, um/a dos/as autores/as devera
declarar que, com autorizacdo dos/as restantes, assume a funcdo de
representante destes/as em todos o0s contactos com a Revista Cientifica
Saberes. Deve declarar ainda, e em nome de todos, que leu e aceita as
“‘normas de publicagdo” da Revista Cientifica Saberes, reproduzindo para tal o
seguinte texto:

Eu, , ha qualidade de coautor/a do texto intitulado
, € como representante dos/as
restantes autores/as, declaro conhecer e aceitar as “normas para apresentagcao
e publicacdo de artigos” da Revista Cientifica Saberes, disponibilizadas a data
em rcs@faculdademarioquintana.edu.br

2. Todos os originais serdo apresentados na versao definitiva, que nao deve
exceder 50 000 caracteres com espacos (incluindo notas e referéncias
bibliograficas). Os textos devem ser enviados em formato Word, em Times New
Roman, corpo 12, com espacamento entre linhas de 1,5 e margens normais
(2,5 cm inferior e superior - 3 cm direita e esquerda).

3. Na primeira pagina do texto devem ser incluidos para cada autor/a o0s
seguintes elementos: nome, filiagdo institucional e respetiva morada completa,
endereco eletronico e ainda o endereco postal para recebimento do exemplar
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impresso. Esta informacdo sera devidamente eliminada do documento, caso o
texto siga para avaliacao.

4. Poderao ser incluidos nos artigos apresentados a RCS quadros, figuras,
fotografias ou desenhos que esclaregcam os argumentos expostos, desde que
em numero reduzido e fornecidos com qualidade (resolugdo de 300 dpi e um
minimo de 11 cm de largura) para impressao a preto e branco. As imagens
devem ser enviadas no mesmo documento do texto e também separadamente,
com extensao JPEG ou TIF. O tipo de letra que as imagens eventualmente
contenham devera ser Helvetica (em alternativa Arial), corpo 9, regular. Todas
as imagens tém de ser acompanhadas por indicacao clara da fonte e dos
respetivos direitos de autor.

5. Os artigos serdo sempre acompanhados por um resumo e titulo em
portugués e inglés (e de preferéncia também em francés). O resumo nédo deve
exceder os 900 caracteres com espacos. Os/as autores/as poderdo também
sugerir um conjunto de palavras-chave em ndamero ndo superior a 5, em
portugués e inglés (e se possivel em francés). As palavras-chave a incluir na
versao publicada sé&o decididas pela revista, ponderando em simultdneo as
sugestdes dos/as autores/as e os critérios de normalizacdo adotados pela
RCS.

VI Preparacao do Texto

1. Todas as citagcbes de autores/as estrangeiros/as deverdo, salvo casos
especiais que justifiguem citar-se também o original, ser apresentadas em
traducdo. Devera ser enviado em anexo o texto original de todas as citagfes
cuja traducéo seja da responsabilidade do/a autor/a do artigo.

2. As citacbes pouco extensas (1-3 linhas) devem ser incorporadas no texto,
entre aspas.
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3. As citagdes mais longas serao recolhidas e formatadas em letra de tamanho
inferior ao do texto, sem aspas.

4. A epigrafe, se a houver, deve ser de extensao reduzida.
5. As interpolagdes serao identificadas por meio de parénteses retos [ ].

6. As omissOes serdo assinaladas por reticéncias dentro de parénteses retos

[...]

7. O titulo das publicacfes referidas serd apresentado em italico, tratando-se
de livros, ou sera colocado entre aspas, no caso de artigos.

8. As notas deverdo vir em pé de pagina, com a numeracao seguida.

9. O algarismo que remete para a nota devera ser colocado no espago superior
ao da linha respetiva, depois do sinal de pontuacdo. Exemplo: “como facilmente
pode ser comprovado.3”

10. Nas remissbes para outras paginas do artigo, devem usar-se as
expressdes latinas consagradas (cf. supra, cf. infra), que virdo sempre em
italico e por extenso.

11. As referéncias bibliograficas serdo sempre feitas no corpo do texto, na
forma abreviada da indicacdo, entre parénteses curvos, do ultimo apelido do/a
autor/a, data de publicacdo e, se for caso disso, numero de péagina (a seguir a
dois pontos). Se se tratar de uma citagdo indireta, essas indicagbes serdo
precedidas da palavra apud. Exemplos:

Um/a s6 autor/a: (Sa, 1991: 7 ss.).
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Dois/duas autores/as: (Sampaio e Gameiro, 1985).
Trés ou mais autores/as: (Silva et al., 1989).

Citacao indireta: (apud Ferreira, 1992: 217).

12. Sera incluida no final, com o titulo “Referéncias bibliograficas”, a lista
completa, por ordem alfabética de apelidos de autores/as, das obras que
tenham sido referidas ao longo do texto (e apenas destas). Tratando-se de
mais de um/a autor/a, os nomes serdo separados por ponto e virgula. O(s)
nome(s) préprio(s) dos/as autores/as ndo devem nunca ser abreviados (ex.:
Wallerstein, Immanuel, e ndo Wallerstein, 1.). Se se tratar de uma traducao,
deve incluir-se o nome do/a tradutor/a. Para além do local de publicagéo,
devera sempre indicar-se também a editora. Nas referéncias a artigos em
revistas ou a capitulos de coletdneas deve indicar-se sempre as péaginas
ocupadas pelo texto citado. As referéncias deverdo seguir estritamente o
modelo dos exemplos a seguir apresentados.

a) Livros:

Simdes, Jodo Gaspar (1987), Vida e obra de Fernando Pessoa. Histdria duma
geracgao. Lisboa: Dom Quixote.

b) Coletaneas:

Santos, Boaventura de Sousa (org.) (1993), Portugal. Um retrato singular.
Porto: Edi¢cdes Afrontamento.

Hespanha, Pedro (1993), “Das palavras aos actos. Para uma elegia do amor
camponés a terra”, in Boaventura de Sousa Santos (org.), Portugal. Um retrato
singular. Porto: Edi¢cdes Afrontamento, 289-311.

) Revistas:

Reis, José; Jacinto, Rui (1992), “As associagdes empresariais e o Estado na
regulacado dos sistemas produtivos locais”, Revista Critica de Ciéncias Sociais,
35, 53-76.
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Ou, se houver lugar a indicacdo de volume e numero:

Santos, Boaventura de Sousa (1998), “The Fall of the Angelus Novus: Beyond
the Modern Game of Roots and Options”, Current Sociology, 46(2), 81-118. [=
volume 46, numero 2]

d) Se houver duas ou mais referéncias do/a mesmo/a autor/a e do mesmo ano,
acrescentar-se-ao a data as letras a, b, etc., respeitando a ordem pela qual as
referéncias aparecem no texto. Exemplos:

Habermas, Jirgen (1985a), Der philosophische Diskurs der Moderne. Zwolf
Vorlesungen. Frankfurt am Main: Suhrkamp.

Habermas, Jirgen (1985b), “A nova opacidade: a crise do Estado-Providéncia
e o esgotamento das energias utdpicas”, Revista de Comunicagdo e
Linguagens, 2, 115-128. Traducdo de Maria Helena Carvalho dos Santos.

e) Devera ser sempre referida a edicdo consultada. Podera também indicar-se,
mas apenas se for considerada relevante, a data da primeira edicdo. Estas
indicacdes deverdo vir no fim da referéncia, entre parénteses retos. Exemplos:
[5.2 ed.]; [5.2 ed.; orig. 1948].

f) No caso de publicacdes eletrénicas € necessario indicar também a data da
Gltima consulta a pagina e o respetivo URL, no seguinte formato:

Emily Thomson (2009), ‘Do Ends Justify Means? Feminist Economics
Perspectives of the Business Case for Gender Equality in the UK Labour
Market”’,e-cadernos ces, 5, 118-133. Consultado a 02.12.2011,
embhttp://www.ces.uc.pt/e-cadernos/media/ecadernos5/6%20
%20E_%20Thomson%2002_12.pdf.

Madeira, Paulo Miguel (2011), “Desempregados registados nos Centros de
Emprego sobem em Novembro pelo quinto més”, Jornal Publico, de 14 de
dezembro. Consultado a 14.12.2011,
embhttp://economia.publico.pt/Noticia/desempregados-registados-nos-centos-
de-emprego-sobem-em-novembro-pelo-quinto-mes-1524983.
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g) Quando se tratar de artigos, capitulos ou livros com versdo impressa e
disponiveis online devem utilizar-se os mesmos modos de citacdo referidos
acima, ndo esquecendo a data de consulta da pagina e respetivo URL. Por
exemplo:

Pinfari, Marco (2011), “Time to Agree: Is Time Pressure Good for Peace
Negotiations?”, Journal of Conflict Resolution, 55(5), 683-709. Consultado a
13.12.2011, em http://jcr.sagepub.com/content/55/5/683.

h) Ao citar informacdo disponivel numa pagina eletronica, deverdo incluir-se
sempre 0s seguintes elementos: autor/a ou entidade responséavel pela pagina
(data), “titulo da pagina”, data de consulta da pagina e respetivo URL. Por
exemplo:

Centro de Estudos Sociais (2011), “Prémio CES para Jovens Cientistas Sociais
de Lingua Portuguesa’. Pagina consultada a 14.12.2011,
emhttp://www.ces.uc.pt/oportunidades/premioces/.

i) Ao fazer referéncia a legislagdo ou normas, a referéncia deve identificar o
diploma legal ou a norma tal como é feita a citacdo no texto. Por exemplo, ao
indicar no texto “De acordo com o Dec. Lei n® 239/97 de 9 de Setembro” deve
colocar-se na bibliografia:

Decreto-Lei n.° 239/97 de 9 de Setembro. Diario da Republica n® 208/97 - |
Série A. Ministério do Meio Ambiente.Brasilia.

13. Provas tipograficas

A revisdo das provas tipograficas é da responsabilidade do Conselho de
Redacéo, que garante a reproducgéo fidedigna e tipograficamente correta dos
textos selecionados para publicacéo.
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CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27°. O CEPCH/FAMAQUI mantera sob carater confidencial as informacoes
recebidas.

Art. 28°. O CEPCH/FAMAQUI devera manter em arquivo o projeto, o protocolo
e os relatérios correspondentes, por 5 (cinco) anos conforme o capitulo X, itens
de X.3c, da Resol. 466/12 CNS apdés o encerramento do estudo.

Art. 29°. E vedada a revelacdo dos nomes dos Relatores designados para
analise dos Protocolos de Pesquisa.

Art. 30°. Em nenhuma hipo6tese, o CEPCH/FAMAQUI cobrara valores para a
apreciacdo de projetos de pesquisa e emissao de parecer.

Art. 31°. A responsabilidade do pesquisador é indelegavel, indeclinavel e
compreende 0s aspectos éticos e legais.

Art. 32°. Uma vez aprovado o projeto, o CEPCH/FAMAQUI passa a ser
corresponsavel no que se refere aos aspectos éticos da pesquisa, desde que
fornecidos subsidios adequados para acompanhamento do desenvolvimento
do projeto de pesquisa.

Art. 33°. Consideram-se autorizados para execugao 0s projetos aprovados pelo
CEPCH/FAMAQUI exceto os que se enquadrarem nas areas tematicas
especiais definidas pela legislacdo em vigor, os quais, apos aprovacao pelo
CEPCH/FAMAQUI, deverédo ser enviados a CONEP/MS, que dara o devido
encaminhamento.
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Art. 34°. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste
Regimento Interno serdo dirimidos pelo CEPCH/FAMAQUI, mediante
deliberacdo da maioria absoluta de seus membros.

Art. 35°. O presente Regimento Interno podera ser alterado, mediante proposta
do CEPCH/FAMAQUI por deliberacdo de mais de 2/3 de seus membros.

Art. 36°. O Regimento Interno do CEPCH/FAMAQUI entrard em vigor na data
de sua homologacéo pelo Conselho Superior da FAMAQUI (CONSU).

CONVENIOS INTERNACIONAIS

TERMO DE CONVENIO ESPECIFICO que entre si celebram a FACULDADE
MARIO QUINTANA — FAMAQUI e a UNIVERSIDAD CATOLICA SAN
ANTONIO DE MURCIA

A FACULDADE MARIO QUINTANA — FAMAQUI - é instituicdo de ensino
superior, devidamente credenciada pelo Ministério da Educacédo por intermédio
da Portaria n° 191/15, inscrita no CNPJ sob n. 06375617/0001-78, sediada no
municipio de Porto Alegre - RS, doravante denominada FAMAQUI, neste ato
representada por seu Diretor Geral Carlos Alberto Stein, brasileiro, divorciado,
portador do documento de identidade n°. 4005596632, de um lado, e do outro a
UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA, CAMPUS URUGUAI,
Instituicdo de Ensino Superior, representada neste ato pelo seu XXXXXXX,
portador da Carteira de ldentidade n° xxxxxxxxx, no uso de suas atribuicdes
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conferidas pelo xxxxxxxxxxx, doravante denominada UNIVERSIDAD
CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA, resolvem celebrar o presente
CONVENIO ESPECIFICO, que sera regido pelas clausulas e condices
seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto do presente Termo o desenvolvimento
de Projeto de investigacao cientifica de cooperagdo académica conjuntas entre
a FACULDADE MARIO QUINTANA — FAMAQUI e UNIVERSIDAD CATOLICA
SAN ANTONIO DE MURCIA em tema de investigacdo sobre problematicas
comum de ambas Instituigcoes.

DA FORMA DE EXECUCAO

CLAUSULA SEGUNDA: As finalidades deste Termo serdo cumpridas segundo
o disposto neste documento e projeto de investigacdo que envolva docentes
investigadores e estudantes de Graduacdo e Pés Graduacdo de ambas
Instituicbes, a ser apresentado posteriormente e anexado ao presente
convénio.

DO TEMA PROPOSTO

CLAUSULA TERCEIRA: O tema proposto é sobre “PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA CITRICULTURA NA REGIAO DO
MEDIO ALTO URUGUAI/RS”, um tema que aborda a cadeia citricola no estado
do Rio Grande do Sul (estado mais ao sul do Brasil) a qual vem ganhando
espaco no agronegocio brasileiro devido ao desenvolvimento de novos
produtos para agregacéo de valor, aprimoramento da atividade e ampliacéo do
mercado. Um assunto relevante e contemporaneo que transita
interdisciplinarmente por areas do conhecimento como agronomia, tecnologia
de alimentos, psicologia e administracdo. A pesquisa a ser desenvolvida
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conjuntamente, é de importancia fundamental, na medida em que a regido do
Médio Alto Uruguai/RS é composta por 34 municipios, com populagéo total de
189.946 habitantes, dos quais 48,23% do total vive na area rural, e indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) médio de 0,76. Assim, verificar um conjunto
de variaveis que possibilitem o desenvolvimento humano e social a partir da
Otica do agronegocio, especificamente da producdo de citrus, por meio do
desenvolvimento de novos produtos, bem como, de novos processos visando
agregar valor a producéo, constitui-se como mecanismo potencial na melhora
da qualidade de vida que poderd ser, o conhecimento gerado, expandido a
outras regifes do Pais e da América Latina.

DOS RECURSOS

CLAUSULA QUARTA: Os recursos necessarios seréo apresentados no projeto
de pesquisa a ser anexado ao presente convénio, cuja origem dos fundos,
serdo pleiteados junto as agéncias fomentadoras de pesquisa da Comunidade
Européia.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

CLAUSULA QUINTA:

Compete a cada parte:
| — A FAMAQUI:

a) Designar professores/pesquisadores para comporem 0O nucleo de
pesquisa a ser discriminado de maneira detalhada no projeto de pesquisa.

b) Providenciar os meios necessarios, descritos no projeto de pesquisa a
ser apresentado posteriormente, para o desenvolvimento da pesquisa no
territorio brasileiro, aos investigadores da FAMAQUI e da UCAM.

C) Cumprir as etapas dispostas no cronograma do projeto de pesquisa a
ser apresentado oportunamente.
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d) Realizar coloquios, mesas redondas e producdo em geral de carater
internacional de cooperacdo cientifica e académica a partir dos resultados
primérios e finais alcancados durante e ao término do projeto.

Il — A UCAM compete:

a) Pleitear junto aos organismos de fomento da Comunidade Européia, a
liberacdo de recursos necesséarios para o0 desenvolvimento da pesquisa,
conforme projeto a ser apresentado por ambas Instituicoes;

b) Se for o caso, repassar os valores oriundos dos organismos de fomento
a pesquisa da Comunidade Européia, para a FAMAQUI nos termos do projeto
de pesquisa,;

C) Designar professores/pesquisadores para comporem o0 ndcleo de
pesquisa a ser discriminado de maneira detalhada no projeto de pesquisa.

d) Providenciar os meios necessarios, descritos no projeto de pesquisa a
ser apresentado posteriormente, para o desenvolvimento da pesquisa no
territério espanhol, aos investigadores da UCAM e da FAMAQUI.

e) Cumprir as etapas dispostas no cronograma do projeto de pesquisa a
ser apresentado oportunamente.

f) Realizar coloquios, mesas redondas e producdo em geral de carater
internacional de cooperacdo cientifica e académica a partir dos resultados
primarios e finais alcancados durante e ao término do projeto.

DA ADMINISTRACAO DO CONVENIO

CLAUSULA SEXTA: A Coordenacdo Técnica e Administrativa do presente
convénio fica assim constituida:

l. Pela FAMAQUI: Professor/Pesquisador a ser indicado oportunamente
pela FAMAQUI.
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Il. Pela UCAM: Professor/Pesquisador a ser indicado oportunamente pela
FAMAQUI.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Cabera a Coordenacéo Técnica e Administrativa
a responsabilidade pela solugdo e encaminhamento de, respectivamente,
questdes técnicas, administrativas que eventualmente surgirem durante a
vigéncia do presente Termo, bem como supervisionar e gerenciar a execugao
dos trabalhos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Toda e qualquer comunicacdo, instrucéo,
reclamacao, entendimento entre os participes, sempre sera revestida da forma
escrita, nas ocasidoes oportunas. Assim, nao surtirdo qualquer efeito tratativas,
alegacoes, reclamacdes ou instrucdes verbais.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Em caso de necessidade de substituicdo de
algum membro da Coordenacéo, esse sera indicado por sua parte respectiva
por meio de comunicacdo por escrito as partes.

DA VIGENCIA

CLAUSULA SETIMA: O presente Convénio vigorara pelo prazo especifico de
03 (trés) anos, contados a partir da homologacdo do projeto de pesquisa por
agéncia de fomento a pesquisa da Comunidade Européia, tendo seu valor legal
constituido desde assinatura do presente termo pelas partes.

DO PROJETO DE PESQUISA

CLAUSULA OITAVA: Homologado pelas partes o presente convénio, a
FAMAQUI remeterd para a UCAM o projeto de pesquisa detalhado,
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relacionando o pessoal investigador, técnico e bolsistas, recursos materiais e
financeiros necessérios, cronograma de trabalho, bem como, o detalhamento
completo justificado da pesquisa a ser realizada, contendo o problema central,
objetivo geral e especificos e toda a argumentacdo inicial para o
desenvolvimento da pesquisa a ser realizada.

E por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente
Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surta seus juridicos e
legais efeitos, ficando eleitos os foruns das justicas brasileira e espanhola para
dirimirem quaisquer duvidas oriundas do presente convénio especifico.

Porto Alegre, RS, Brasil, __ de de 2016.

Assinatura do representante da FAMAQUI

Assinatura do representante da UCAM
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CONVENIO ESPECIFICO por LA UNIVERSIDAD Mario Quintana -
FAMAQUIy entre UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA .

La Facultad Méario Quintana - FAMAQUI - es una institucion de educacion
superior, debidamente acreditados por el Ministerio de Educacion mediante el
Decreto no. 191/15, registrada en el CNPJ 06375617/0001-78, con sede en la
ciudad de Porto Alegre - RS, denominada, en este acto FAMAQUI
representada por su Director General, Carlos Alberto Stein, brasilefio,
divorciado, titular del documento de identidad no. 4005596632, de un lado, y
por el otro, la UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA, una
institucién de educacion superior espafiola, representada en este acto por su
XXXXXXX, titular de la Cédula de Identidad n® xxxxxxxxx, en uso de sus
facultades conferidas por la xxxxxxxxxxx, denominada UCAM, con la voluntad
de concluir este CONVENIO ESPECIFICO, el cual se regira por los términos y
condiciones:

DEL OBJETO

CLAUSULA PRIMERA: el objeto de este término el desarrollo de proyectos de
investigacion cientifica, de las iniciativas de cooperacion académica entre la
Facultad Mario Quintana- FAMAQUI - UNIVERSIDAD CATOLICA SAN
ANTONIO DE MURCIA — UCAM, en el tema de la investigacion sobre temas
de interés comun de ambas instituciones.

FORMAS DE EJECUCION

CLAUSULA SEGUNDA: El propésito de este término se cumpliran de acuerdo
a las disposiciones del presente documento y proyecto de investigacion que
involucra a investigadores y estudiantes de la facultades de estudios de
pregrado y postgrado de ambas instituciones, que se presentara mas adelante
y que se adjuntan al presente acuerdo.
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EL TEMA PROPUESTO

CLAUSULA TERCERA: El tema propuesto es "PROMOVER EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LOS CITRICOS EN LA REGION DEL MEDIO-ALTO
URUGUAY/RS", un tema que aborda la cadena de cultivo de citricos en el
estado de Rio Grande do Sul (sur de Brasil) de estado que ha ido ganando
espacio en la agroindustria brasilefia debido al desarrollo de nuevos productos
para agregar valor, mejorar la actividad y expansion del mercado.

Un tema pertinente y contemporaneo que se mueve de forma interdisciplinar
por areas de conocimiento como la agronomia, tecnologia de los alimentos, la
psicologia y la gestion entre otras. Las investigaciones deben desarrollarse
conjuntamente, es de fundamental importancia reconocer el aporte cientifico y
tecnoldgico, en la medida en que el medio Alto Uruguay/RS estd compuesta
por 34 municipios, con una poblacién total de 189,946 habitantes, de los cuales
el 48.23% del total vive en la zona rural, y el indice de Desarrollo Humano
(IDH) promedio de 0,76. Por lo tanto, considerar que un conjunto de variables
permitan entender el desarrollo humano y social desde la perspectiva de las
empresas agroindustriales, concretamente la produccion de citricos, mediante
el desarrollo de nuevos productos, asi como nuevos procesos para agregar
valor a la produccién, que constituye el mecanismo potencial para mejorar la
calidad de vida que puede ser mediante el conocimiento generado en este
proyecto de investigacion, para ampliar a otras regiones del pais y de América
Latina.

DE LOS RECURSOS

CLAUSULA CUARTA: Los recursos necesarios seran presentados y detallados
en el proyecto de investigacion de acuerdo con las normas vigentes, que se
adjuntara al presente Acuerdo, cuya fuente de fondos sera pleiteados junto a
los organismos de fomentos a la investigacion cientifica y tecnologica de la
Comunidad Europea.
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LAS OBLIGACIONES DE LOS PARTICIPANTES
CLAUSULA QUINTA:
Es responsabilidad de cada parte:

| - EI FAMAQUI:

a) Designar profesores/investigadores que componen el nucleo de la
investigacion debe ser desglosado en detalle en el proyecto de investigacion.

b) Proveer los recursos necesarios, se describe en el proyecto de
investigacion que se presentara en una fecha posterior, para el desarrollo de la
investigacion en territorio brasilefio, investigadores de FAMAQUI y UCAM.

C) Cumplir todos los pasos establecidos en la programacion del proyecto
de investigacion a ser presentados en forma oportuna.

d) Celebrar durante el proceso de investigacion, seminarios, mesas
redondas y la produccion en general de caracter internacional de académicos y
cientificos de las previas y los resultados finales alcanzados durante y al final
del proyecto.

Il - LA UCAM
Debera:

a) Solicitar a los organismos responsables de fomento a la investigacion
cientifica y tecnolégica de la Comunidad Europea, la liberacién de los recursos
necesarios para el desarrollo de la investigacion, como el proyecto para ser
presentado por ambas instituciones;
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b) Si  este es el caso, traspasar los valores de los organismos de
promocion de la investigacion de la Comunidad Europea, para FAMAQUI de
acuerdo con el proyecto de investigacion.

C) designar profesores/investigadores que componen el ndcleo de la
investigacion debe ser desglosado en detalle en el proyecto de investigacion.

d) Proveer los recursos necesarios, que serdn descritos en el proyecto de
investigacion que se presentara en una fecha posterior, para el desarrollo de la
investigacién en territorio espafiol, los investigadores de la UCAM y FAMAQUI.

e) Cumplir las etapas establecidos en la programacién del proyecto de
investigacion a ser presentados en forma oportuna.

f) Celebrar durante el proceso de investigacion, seminarios, mesas
redondas y la produccion en general de caracter internacional de académicos y
cientificos de las previas y los resultados finales alcanzados durante y al final
del proyecto.

ADMINISTRACION DEL ACUERDO

CLAUSULA SEXTA: La coordinacion técnica y administrativa de este acuerdo
es asi constituido:

l. FAMAQUI: Profesor/investigador a ser indicado por FAMAQUI,
oportunamente de acuerdo con la vigencia del proyecto.

Il. UCAM: Profesor/investigador a ser indicado por UCAM, oportunamente
de acuerdo con la vigencia del proyecto.

SUBCLAUSULA PRIMERA: Correspondera a la coordinacién técnica y
administrativa la responsabilidad de la solucion y el reenvio de informaciones,
respectivamente, sobre cuestiones técnicas, administrativas que eventualmente
surjan durante el término de este acuerdo, asi como de supervisar y administrar
la ejecucion del proyecto de investigacion cientifica.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: Cualquier tipo de comunicacion, instruccion o
reclamacion, la comprension entre los participantes, seran siempre realizada de
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forma escrita de forma oportuna. Por lo tanto, no tienen ningun efecto
conversaciones, denuncias, quejas o instrucciones verbales, como forma de
mantener el respecto y la confiabilidad.

SUBCLAUSULA TERCERA: En el caso de necesidad de reemplazo de
cualquier miembro de la coordinacién, esto sera indicado por sus respectivas
partes mediante comunicacion por escrito a las partes.

DURACION DEL ACUERDO

CLAUSULA SEPTIMA: EIl presente Acuerdo tendrd una duracion de tres (03)
afios contados a partir de la aprobacién del proyecto de investigacion realizado
por el organismo de financiacion de la investigacion de la Comunidad Europea,
teniendo su valor juridico constituido desde la firma de este término por las
partes vigentes en este acuerdo de cooperacion académica y cientifica.

DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

CLAUSULA OCTAVA: Aprobado por las partes de este acuerdo, la FAMAQUI
remitira a la UCAM el proyecto de investigacion de forma detallada sobre el
personal, investigadores, técnicos y especialistas, sobre los costos de recursos
materiales y financieros necesarios, horario de trabajo, asi como el detalle
completo que justifiqguen todos los pormenores necesarios para llevarse a cabo
el proyecto, conteniendo el problema central, propdésito, objetivo general y
especifico y todos los argumentos para el desarrollo inicial de las
investigaciones que se llevan a cabo.

Y porque estar juntas en este convenio, firman este término de 02 (dos) copias,
de la misma forma y contenido, para que sus efectos juridicos y legales, siendo
elegido los foros brasilefio y espafiol para resolver cualquier duda que surja de
este acuerdo.

Porto Alegre, RS, Brasil____, de de 2016.
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Firma representante de FAMAQUI

Firma representante UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA

PROJETO 2

CONVENIO INTERNACIONAL ENTRE FACULDADE MARIO QUINTANA E
UNIVERSIDADE

BUSINESS SCHOOL FAMAQUI-UCAM CAMPUS ZONA SUL

CATOLICA DE MURCIA

BUSINESS SCHOOL FAMAQUI-UCAM CAMPUS ZONA SUL

O processo de formulacdo de uma Politica e Estratégia Institucional da
Faculdade Mario Quintana : Para a definicAo de prioridades em relacdo a
cooperacao internacional com diversas instituicbes de ensino e centros de
investigacdo com um horizonte a médio e longo prazo com instituicdes
académicas de educacdo, cultura e desenvolvimento de pesquisas em areas
interesse profissional com outros paises da América Latina e do Caribe e da
Europa, promove um amplo processo de analise, debate e participacdo. Os
resultados finais sdo uma série de a¢bes a fim de reforcar os lagos e promover
a cooperacao entre universidades, faculdades como uma abordagem de uma
agenda de desenvolvimento novo, que beneficia a mobilidade social e
econdmica dos professores, alunos e profissionais que buscam qualificacéo e
oportunidades em novos cenarios de desenvolvimento social no século 21.
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Uma nova etapa na cooperagao para o desenvolvimento

Em 2015 é um marco relevante para uma nova realidade internacional e
formulacdo de uma a nova agenda internacional que busca aproximar aos
povos através da cooperacdo e o desenvolvimento como forma de alcancar
novas metas de desenvolvimento sustentavel, definido por um amplo processo
de consulta e discussdo e aprovado na Assembléia Geral da ONU em
setembro de 2015. Em paralelo, a isto, observamos do ponto de vista
institucional como entidade de ensino superior que umas das formas mais
eficientes para melhorar as condicbes de vida das pessoas € impulsionar o
processo de desenvolvimento através da formacdo e educacdo permanente
entre as pessoas como forma de reduzir a pobreza e inclusdo social com
sustentabilidade e respeito a vida.

A visdo de longo prazo até 2030 no marco da Cooperacdo Internacional de
Politicas e Estratégia (utilizada na visdo da ONU) nos permitird estreitar
caminhos, buscando através da cooperacdo ampla, com parceiros de diversas
partes do mundo uma proximidade real para contribuir com a dignidade das
pessoas, o desenvolvimento inclusivo e sustentavel tendo como foco direito e
fortalecimento da democracia na América Latina e no Caribe.

A cooperagdo internacional para o desenvolvimento que contribui para a
reducdo das disparidades estruturais e vulnerabilidades através do reforco das
capacidades e coordenacdo de esforcos para uma governanca global mais
justa. O fortalecimento de novas demandas politicas e econébmicas e das suas
instituicdes; com o fim de promover a paz, convivéncia e a seguranca humana
como forma de contribuir com a sustentabilidade social, como medida de fazer
um grande reforco da importancia do papel que as instituicbes de ensino de
educacao superior tem em estreitar lacos com a realidade de América Latina e
do Caribe na governanca global; Compromisso com a integracéo regional

A ideia principal seria a constru¢cdo de um centro de exceléncia no ensino,
extensdo, pesquisa e publicacdo em é&reas de gestdo do conhecimento e
Transformacdes do Espaco Publico e de necessidades sociais e sustentaveis,
com énfase tedrica sobre as diversas mutacdes vindo do significado dos
regimes das sociedades contemporaneas e regimes politicidade além de uma
preocupacdo proeminente aplicado na analise politica efeitos publicos e
sociais, e de direitos sociais e politicos dos cidadaos.
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Para este fim, uma estratégia de desenvolvimento com base na seguinte
proposta responsabilidade é critérios de acao:

Propostas e ACOES

i) Propor a formagé&o de um grupo de pesquisa académica de exceléncia que
tem a responsabilidade de conduzir de forma inter e trans disciplinar acdes e
projetos que busquem e incentivem com os diversos grupos de investigacao
novas descobertas, promocdo de novas linhas de pesquisa (de estudos
avancados), patentes de produtos de interesse social, que desenvolvam
propostas para melhorias da qualidade de vida da sociedade atual.

i) Propor busca de recursos através de agéncias internacionais promocao
(MERCOSUL, BID e outros organismos multilaterais que incentivem a
educacdo, cultura e ciéncias e tecnologia) que permitem o financiamento
bolsas de investigacao e de estudo (mobilidade académica de estudos).

iii) Desenvolvimento de encontros de pesquisadores para reunifes
planejamento e estudos como forma de motivar a exceléncia e estudos de
grande relevancia.

iv) Edicdo, publicacdo e difusdo regular de pastas de trabalho, revistas
académicas, producéo e divulgacao de livros em cada instituicdo participante,
como forma de difundir o desenvolvimento das atividades académicas e
cientificas, tanto na graduacdo como na pOs graduacdo das instituicdes
conveniadas.

v) Desenvolvimento de actividades de sensibilizagdo com o meio ambiente,
especialmente com decisores e intervenientes, promovendo um dialogo com a
comunidade de forma permanente.

vi) Promocdo do programa de mobilidade académica em torno de estagios
pesquisa e ensino de professores e alunos das instituicbes conveniadas.
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vii) Propor articulacdo de ofertas académicas internacionais, anexado a um
programa para desenvolver cursos de nivel pos-graduacdo e especializacdo
como forma de colaborar com a producdo de conhecimento académico-
cientifica como necessidades.

viii) Para estender este programa para estudantes em universidades
Cooperacdo Académica participar como forma de incentivar a formacéo de
ndcleos por areas de conhecimento e de participacdo relacionando estudos
avanzados atraves de teoria e pratica.

iX) As instituicdes académicas envolvidas irdo funcionar divulgar e organizar:
reunides, mesas redondas, seminarios como maneira de multiplicar a producéo
acOes e conhecimento propds temas e correlaciona-se neste programa.

X) Os convénios celebrados entre as instituicbes universitarias terdo como
amparo legal o Férum do MERCOSUL, para qualquer resolucao juridica que o
convénio precise em caso de abertura ou fechamento das atividades
propostas.

Caracterizacdo da organizacdo Faculdade Mario Quintana — Universidad
Catodlica de Murcia.

2016-2018

DATA

ATIVIDADES
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DESENVOLVIMENTO

RESULTADO PREVISTO
Outubro de 2016

ORGANIZAQAO DOS DADOS E PROJETO
Atividades relacionadas a organizacao e levantamento de dados

Encaminhamento de pré- projeto

10 de Outubro

Lancamento de campanha de Marketing sobre o Campus Zona SUL
Acdes de Marketing - reunides.

Projeto Portas Abertas

reunides de planejamento e agdes para envolver a comunidade local

22 de Outubro

PROJETO PORTAS ABERTAS (atividade de Responsabilidade Social com a
comunidade da regiao),

Lancamento oficial do Campus Zona Sul Famaqui

Abertura com atividades PARA A COMUNIDADE DA ZONA SUL

04 -05 de Novembro

Seminario Internacional de NEGOCIOS INTERNACIONAIS
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Porto Alegre 18-20 de Novembro de 2016

Estudo e proposta do curso internacional
Areas de conhecimento a serem exploradas:

e Comércio e Negécios Internacionais

e AGRONEGOCIOS

e Gestao Empresarial

e Logistica e Producao

e Sistemas de Producédo modelo Brasileiro e Espanhol

Andlise de proposta da formatagdo do curso internacional-

Estrutura de funcionamento, finalidade econémica do empreendimento
24 -29 de novembro

Reunides com diretorias e autoridades da FAMAQUI- UCAM

Proposta de implantar o novo convénio internacional

BUSINESS SCHOOL FAMAQUI-UCAM CAMPUS ZONA SUL

VERIFICAR IN LOCUS - INSTALACOES
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